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1. SENADO UNIVERSITARIO

RUTA CRITICA

El Senado acordd solicitar a sefior Rector que en la ruta critica mencionada en € acuerdo 90-35 se
den a conaocer las fechas para:

a) La preparacion del nuevo proyecto por parte de la Comision encargada.
b) El envio de dicho proyecto alos Consgos Técnicos, para recoger su opinion.

¢) La reformulacion, en su caso, del proyecto por parte de la Comision, tomando en cuenta las
aportaciones de los Consgjos Técnicos.

d) La presentacién del proyecto resultante a Senado.

(Sesion N° 365 (ordinaria), enero 10 de 199I).

2. RECTORIA

NOMBRAMIENTOS

El sefior Rector designé & Mtro. Héctor Edgardo Cegjudo GoOmez Director Interino del
Departamento de Ciencias de la Nutricion y de los Alimentos con fecha 10 de enero de 1991

La Universidad Iberoamericana agradece a Mtro. Angel Torreblanca su vaiosa colaboracion
durante € tiempo que fungié como Director del Departamento de Ciencias de la Nutricion y de los
Alimentos.

El sefior Rector design6 a Lic. Algandro Feria Encargado provisona dd Despacho de la
Contraloria de esta Universidad con fecha |4 de enero de 199I.

La Universidad Iberoamericana agradece a la C.P. Rosamaria Arambula su valiosa colaboracion
durante € tiempo que fungié como Contralor de esta Universidad.
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4, COMITESACADEMICOS

COMITE ACADEMICO GENERAL
INFORMACION

- Revisién del Documento "Normas y Procedimientos de Sanciones del Centro de
Informacion Académica” .

El Comité Académico General acordd aprobar € documento de "Normas y Procedimientos de
Sanciones del Centro de Informacién Académica’, e cual se anexa.

- Solicitud del Comité Académico de Departamentos para recorrer las fechas de solicitud
de bajas académicas.
El Comité Académico General acordd aprobar que la fecha de bajas académicas searecorridaa
40% dd inicio del semestre a partir del semestre de Primavera de 1992.

- Reglamento sobre elaboracién de horarios.
El Comité Académico Genera acordd aprobar € "Reglamento sobre elaboracidn de horarios de
cursos’, € cual se anexa

- Promedio de Calidad.
El Comité Académico General acordd que los Centros de Orientacion PsicolOgica, Didécticay la

Direccion de Servicios Escolares redicen un estudio sobre € fendmeno de la evaluacion en la
UIA, en un plazo no mayor de 4 meses.

(Sesion No. 276 del 5 de diciembre de 1990)

- Promedios de Calidad.

El Comité Académico Genera acord6 aprobar que 3 reprobadas 6 4 inscripciones causaran baja
de la Universidad.

(Sesiéon N° 277 del 11 de diciembre de 1990).
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- Promedios de Calidad.
El Comité Académico General acordé respecto a:

a) Extension de créditos.

b) Cambio de puntajes cada semestre.

c) Cambiade|.5 arriba del puntaje minimo al.0 arriba, para poder solicitar extension de créditos.

d) Se mangad como excepcion € cambio de puntge, para aguellos Departamentos con
problemas, es decir, Departamentos que manegjen més del 30% de amonestados o aquellos que
mane en menos del 15 %.

(Sesion N° 278 del 16 de enero de 1991).

BIBLIOTECA FRANCISCO XAVIER CLAVIGERO
Centro de Informacion Académica
NORMASY PROCEDIMIENTOS DE SANCIONES
(Aprobado en la Sesién No. 276 del
Comité Académico General dela Universidad | beroamericana)

INTRODUCCION

El objetivo de la Biblioteca Francisco Xavier Clavigero de la Universidad Iberoamericana es € de
proporcionar a la comunidad UIA y por extension a la sociedad en genera, los materides
documentales necesarios para € desarrollo de las actividades de docencia, investigacion y difusion
propios del quehacer universitario.

Para poder cumplir con este objetivo, la Biblioteca debe poner las condiciones que garanticen la
disponibilidad de estos materiales para que puedan ser aprovechados por € mayor nimero de
miembros de nuestra comunidad. Para ello, en & marco del orden y la salvaguarda del patrimonio
cultura de nuestra Universidad, se elabord este documento bgjos los principios que nos marcan la
Justiciay e Derecho.

La intencion primaria de esta legidacion es la de formalizar y dar a conocer a la comunidad las
sanciones que se ve necesario aplicar para asegurar un orden de convivencia comunitaria que no
obstaculice € que cada uno de sus miembros pueda dar cumplimiento a sus requerimientos
documentales.

La Biblioteca es un bien que nos pertenece a todos por o que cuaquier falta cometida contra ella
nos dafia directamente. Es por ello mismo que defenderla sdlo sera posible mediante la cooperacién
de lacomunidad y con la ayuda de las Normas y Procedimientos de Sanciones.
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FALTASY SANCIONES.

I. Alumnos

1. Falsificacion: Es la accion de aterar la identificacion de los materiales de la Biblioteca o

Sancion:

cualquiera de los documentos de control de préstamo.

Suspension de un semestre para € sSiguiente periodo académico. Con
notificacion a Consgjo Técnico del Departamento y a la Direccion de Servicios
Escolares. Suspension inmediata del servicio de préstamo a domicilio por un
periodo de seis meses.

En caso de reincidencia se aplicara la expulsion definitiva de la Universidad.

2. Sustraccion ilicita de materiales

Sancion:

3. Dafios fisicos:

Es @ intento de sustraccion o la sustraccion consumada, intencional o no, de los
materiales de la Biblioteca

Suspensién de un semestre para € siguiente periodo académico. Con
notificacion a Consgjo Técnico del Departamento y a la Direccion de Servicios
Escolares. Suspension inmediata de préstamo a domicilio por un periodo de seis
meses.

Son las mutilaciones y otros dafios a los materiales documentales, mobiliario
e ingtalaciones.

Sanciones. &) Mobiliario e instalaciones:

Reparacion del dafio o en su caso pago del materia dafiado o reposicion del
mismo.

b) Materiales documentales:
Pago del materia dafiado o reposicion del mismo y pago por € proceso
técnico del material seguin las cuotas vigentes.

En caso de mutilacidon intenciona, suspensién de un semestre para €
siguiente periodo académico. Con notificaciones a Consgo Técnico dd
Departamento y a la Direccion de Servicios Escolares. Suspension inmediata
ded servicio de préstamo a domicilio por un periodo de seis meses.

En caso de reincidencia se aplicara la expulson definitiva de la Universidad.
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4. Pérdida del Material:

Sancion:

Es la pérdida por d usuario de los materides de la Biblioteca que le fueron
prestados.

Reposicion del material perdido en los siguientes |5 dias. Pago de gastos del
proceso técnico. Pago de la multa a partir de la fecha de vencimiento del
préstamo a la fecha de aviso de pérdida del material.

En caso de materiales que se encuentren fuera de prensa se pagara una cuota
determinada por e coordinador de Servicios Técnicos de la Biblioteca, ya que la
recuperacion de estos materiales requiere un proceso especia que ademés de
caro es tardado.

5. Devolucién del material;

No regresar ala Biblioteca € material documental prestado a usuario.

[. En € caso de dumno en tramite de titulacion, no se le entregara €
comprobante de no adeudo correspondiente hasta que regrese & materid y
cubra la multa correspondiente.

2. En @ caso de dumnos regulares, e primer semestre se les avisara en su hoja
de inscripcion del adeudo en la Biblioteca. S reinciden, a siguiente semestre se
les suspendera e derecho a la reinscripcion a siguiente periodo académico
hasta que salde € adeudo.

3. En caso de exaumnos, dumnos extranjeros o de diplomados, se les
suspendera € servicio de préstamo a domicilio hasta que salden € adeudo. Con
notificaciones a la Direccion de Exalumnos; ala Direccion del Programa para
Estudiantes Extranjeros o a Extension Universitaria segin €l caso.

6. Retraso en la devolucion dd material:

Sancion;

Es la entrega del material después de la fecha de vencimiento del préstamo
autorizado.

Pago de multa por cada dia de retraso, o bien, por cada hora, en € caso de
libros de reserva, segun las cuotas vigentes.

En @ caso de aumnos en tramite de titulaciéon no se le entregara €
comprobante de no adeudo correspondiente hasta que salde la deuda.

7. Fdtade disciplina:

Se consideran faltas de disciplina los actos de uno o varios dumnos que, ya sea
individual o colectivamente, perturben & orden externo de la Universdad;
lesionen las normas juridicas que rigen la vida de laingtitucion; quebranten la
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mord y las buenas costumbres, manche & buen nombre de la Universidad y sus
integrantes; faten ala dignidad y respeto debido a los estudiantes, profesores,
empleados y funcionarios, causen dafio a los bienes de la Universidad o de
cuaquier otra manera ateren € buen funcionamiento y e pacifico desarrollo de
lavida Universitaria

Son faltas de disciplina dentro de la Biblioteca:
a) No conservar € orden y € silencio adecuados.
b) Fumar en zonas prohibidas.
c) Introducir alimentos y/o bebidas.
d) Falta de respeto a personal y/o alos usuarios.

Sancion:  Para @) y d) amonestacion escrita con copia a Director del Departamento y a
la Direccion de Servicios Escolares. para b) y ¢) amonestacion oral y en caso
dereincidir, se procederd como en @) y d). (cfr. Reglamento de estudiantes).

El personal de la Biblioteca podra solicitar ala (s) persona(s) que incurre(n) en
faltas de disciplina dentro de la misma que se retire(n) de las instalaciones de la
Biblioteca. En caso de que no seretire(n) se llamard a persond de vigilancia.

I1. Estudiantes extranjeros y de diplomados.

A los estudiantes del Programa para Estudiantes Extranjeros o de Extension Universitaria que
incurran en las faltas sefid adas en este reglamento, se les aplicaran las mismas sanciones que a los
alumnos regulares de la Universidad con la especificacion de que las notificaciones para aplicar la
sancion serén a su Direccidn de adscripcion.

I11. Exalumnos.

En caso de que algin exalumno incurra en alguna de las faltas mencionadas en estas normas, se
sometera  dictamen del Consgo Técnico quien impondra una multa, segiin € caso, ademas de la
suspension inmediata y definitiva del servicio de préstamo a domicilio. Se notificara a la Direccién
de Exaumnos y, en caso de ser exaumnos pasante, a la Direccion de Servicios Escolares para
detener los tramites de titulacion hasta laliquidacion del adeudo.

IV. Alumnos que cursen € Ultimo semestre.

En caso de que algun aumno que curse su ultimo semestre incurra en agunas de las fatas
mencionadas en estas normas, se sometera d dictamen del Consglo Técnico quien impondra una
multa, segin € caso, ademés de la suspension inmediata del servicio de préstamo a domicilio por un
periodo de seis meses. Se notificard a Consglo Técnico del Departamento y a la Direccién de
Servicios Escolares. No se le dard constancia de no adeudo hasta que liquide la multa
correspondiente.
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V. Empleados. (Personal académico, de tiempo y asignatura, administrativo y de servicio).

En caso de que algin empleado incurra en alguna de las faltas mencionadas en estas normas, se
notificard por escrito a su jefe inmediato superior y a la Direccién de Persona para que proceda
segun las normas y regamentos de la Ley Federal del Trabgjo y Reglamento Interior de Trabgo
vigentes.

V1. Usuarios externos.

Cuaquier persona giena ala Universidad | beroamericana que desee hacer uso de los servicios de la
Biblioteca debe depositar en la entrada una identificacion vigente con fotografia.

De incurrir en adguna de las fatas mencionadas en estas normas, se le pondra a disposicion del
persona de vigilancia de la Direccion de Mantenimiento e Instalaciones.

VII. Fatas cometidas por usuarios de la Universidad | beroamericana otras Bibliotecas o Centros de
Documentacion.

Las fatas cometidas por los usuarios de la Universdad Iberoamericana en otras Bibliotecas o
Centros de Documentacion, serén sancionadas como s hubiesen sido cometidas en la Biblioteca de
la UIA segun las normas vigentes. Asimismo, € usuario esta sujeto a las sanciones que le imponga
la Ingtitucion afectada de acuerdo con € reglamento de préstamo interbibliotecario de ABIESI. La
sancion aplicada se notificard por escrito a las entidades de B UIA que correspondan y a la
Institucion en donde se cometi6 lafata

NOTA:
En e caso en que las fatas antes descritas sean cometidas contra los materiales que custodia el
Area de Acervos Histéricos, € Consgo Técnico de la Biblioteca nombrara un Comité especia que

vaore € dafio y determine la sancién. Esta cldusula se debe a la naturaleza propia de estos
materiales.

REGLAMENTO SOBRE ELABORACION DE HORARIOS.

1. LaD.S.E. preasignard un maximo de salones a cada departamento para cada cupo, dia, hora, en
base a datos estadisticos y |as caracteristicas de cada departamento.

2. El Departamento deberd |lenar todos los datos requeridos en la forma de horarios (DSE-1201)
- Clave de lamateria

- Siglade lamateria
- Nombre de la materia
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- Grupo

- Cupo

- N° de profesor que impartira la materia

- Nombre del profesor que impartira la materia

- Créditos

- Horario

- Observaciones (S= Sdon; L = Lab.; T = Tdler; A = Asesoria; O = Otros; X = Asimilada).

3. S en dguna materia, no se indica e nimero del profesor, no se cargara a sistema computarizado
el nombre del profesor.

4. SOlo se asignara salon a las materias que tengan en observaciones la letra S = Salon. Todas las
demas condiciones no requieren de salon

5. Los grupos en exceso ala cantidad preasignada no tendran salén.

6. Solo & 15% de las materias que imparten un departamento en horas pico podran ser impartidas
por profesores de tiempo.

7. Antes de las inscripciones la D.S.E. avisara por escrito a cada departamento |os grupos gque no
tienen salOn, para que |os departamentos realicen |0s g ustes necesarios.

8. Durante las inscripciones los Directores o Coordinadores pueden hacer ampliaciones de cupo:

a) Generd: Cuando un grupo esta cerca de saturarse, pueden ampliar en cuando menos 5
lugares, todos los grupos de una materia.

b) Particular: Cuando un grupo esta saturado, se podra inscribir agin aumno en particular s €
Director o Coordinador envia una carta ala D.S.E. a mas tardar a la mafiana
siguiente del Ultimo dia de inscripciones, indicando:

- Nombre y nimero de cuenta del alumno.
- Clavey grupo de lamateriaainscribir.

9. Al finalizar las inscripciones, la D.S.E. entregara a los Directores y Coordinadores € reporte de
grupos cancelables. Este reporte debera ser entregado a la D.S.E. con € Visto Bueno de la
Direccion General correspondiente en su caso.

10. La asignacién de salones se efectuara después de las inscripciones y una vez procesado €
Reporte de Grupos Cancelables. A |os grupos que tengan 7 0 menos alumnos inscritos no se les
asignara salon y estaran sujetos a las mismas condiciones que los grupos que se abran para €
proceso de altas.
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ALTAS

11. S6lo se podran abrir y ampliar cupos de grupos para altas cuando e departamento tenga salon
disponible en ese horario y se sujetard ala capacidad de dicho salon.

12. No se podrén abrir materias para dtas que tengan grupos paralelos con menos de 14 alumnos
inscritos y no sea cancelada.

13. Las ampliaciones de cupo seguiran las mismas condiciones de la inscripcion.

14. Los grupos que después de dtas tengan 7 0 menos aumnos inscritos podran quedar sin salén 'y
seran responsabilidad del departamento buscar e &rea de trabgjo.

COMITE ACADEMICO DE DEPARTAMENTOS

INFORMACION.

- Asignacion de Categor ias Académicas

El CAD acord6 asignar las siguientes categorias académicas.

NOMBRE CATEGORIA UNIDAD ACADEMICA
Victor M. Flores ZavalaT. Titular O Ing. Mecanicay Eléctrica
Adriana Ruiz Gudino Ayudante 2 Administracion

Rubén Dario Moreno Terrazas ~ Asociado 4 Nut. y C. de Alimentos
Jose Luis Veloz Mufioz Asociado 2 Sistemas

(Sesion N° 218 del 28 de noviembre de 1990).
- Seminario de Area de Titulacion de los Planes Santa Fe.

El CAD acordo que @ Area de Titulacion constara de lo siguiente:
(seanexahojaly 2)

(Sesiéon N° 219 del 9 de enero de 1991).
- Reporte dela aplicacion centralizada del EMA 4.

El CAD acord6 aprobar la aplicacion "Centralizada' del " Cuestionario de Apreciacion de Cursos
por los Alumnos® (EMA 4) apartir del periodo de Otofio de 1991.

(Sesion No. 220 del 23 de enero de 1991).
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(Anexo hojaly 2)
La reglamentacién vigente a esafecha, erala siguiente:

"LOS 16 CREDITOS DEL AREA DE TITILACION, DEBERAN CUBRIRSE,
ACREDITANDO UN SEMINARIO DE OPCION TERMINAL, DE 4
HRSYSEM/SEM (CON UNA CARGA DE 8 CREDITOS PARA FINES DE LIMITE
DE CREDITOS CURSABLES POR SEMESTRE) Y CUYO OBJETIVO
PRINCIPAL ES EL DESARROLLAR POR LO MENOS, EL 80 % DEL TRABAJO
DE OPCION TERMINAL".

Pero ante algunos inconvenientes que se detectan para algunas de las Opciones de Titulacion
recientemente aprobadas, se propuso y aprobo € esquema siguiente:

1. El Areade Titulacién, consta de:

a) Seminario de proyecto de opcion terminal.
b) Seminario de titulacion.
¢) Examen profesional.

2. EL SEMINARIO DE PROYECTO DE OPCION TERMINAL, con valor de 4 créditos a través
de 2 hrg/sem/sem, tiene como principal objetivo, la elaboracion de un proyecto de titulacion, cuya
pertinenciay contenido, sean aprobados por € profesor del Seminario.

El Consgo Técnico del Departamento, delega en € profesor del Seminario, la acreditacion del
mismo, de acuerdo con las politicas que € propio Consgo Técnico, establezca.

Cada Departamento deberd elaborar y registrar en la Direccion de Servicios Escolares, la
"caraula’ de este Seminario, aprobada también, por e Centro de Didéactica (COPLE). Lafecha
limite para este registro, sera el 17 de mayo de 1991.

3. EL SEMINARIO DE TITILACION de 2 hrs/sem/sem, tiene un valor de 12 créditos y tiene
como prerrequisito para su inscripeion, € haber acreditado e SEMINARIO DE PROYECTO
DE OPCION TERMINAL.

El objetivo principa de este seminario, depende de la Opcidn de Titulacién elegida por € aumno
y previamente aprobada por el Departamento:

a) Tesis- Desarrollar por lo menos & 80% del trabgjo escrito.

b) Tesina- Desarrollar por lo menos @ 80% del trabgjo escrito.

c) Reporte de trabgjo en e campo profesional - Desarrollar por lo menos € 80% del
trabgjo escrito.

d) Reporte de servicio socid - Desarrollar por lo menos € 80% del trabajo escrito.
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e) Crédito de posgrado - Presentar las evaluaciones (certificadas) superiores a 8 (ocho),
de a menos 20 créditos del posgrado aprobado en e SEMINARIO DE PROYECTO
DE OPCION TERMINAL.

En las primeras cuatro opciones € alumno debera cubrir una cuota de inscripcion y colegiatura,
correspondiente a 2 hrs/sem/sem, por concepto de asesoria y revisiones parciales y tota del
trabgjo. En € caso de créditos de posgrado, € aumno silo pagara la cuota de inscripcion, por 2
hrs/sem/sem, para cubrir |os gastos de registro y control escolar.

La acreditacion del SEMINARIO DE TITULACION, puede realizarse mediante € acata de
evaluaciones a término dd semestre, 0 mediante una carta del Director del Departamento a
Servicios Escolares, s @ adumno cubre los objetivos del Seminario, antes dd término del
semestre.

Este seminario, puede evaluarse como IN (incompleto), de acuerdo a las normas vigentes para
esta modaidad.

6 DIRECCION GENERAL ACADEMICA

NOMBRAMIENTOS

DR.ILAN SEMO
Coordinador de Posgrado en Historia
1° de enero de 1991.

LIC. LAURA PEREZ ROSALES
Coordinadora de Licenciatura en Historia
1° de enero de 1991.

QUIM. MA. DEL CARMEN DORIA SERRANO
Coordinadora de la Licenciatura en Ingenieria Quimica
15 de enero de 1991.
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12 DIRECCION DE PERSONAL

TABULADOR DE HONORARIOS DE PERSONAL ACADEMICO
PARA PROFESORES DE ASIGNATURA DE "LICENCIATURA"
EN VIGOR A PARTIR DE PRIMAVERA DE 1991

CATEGORIA CLAVE CUOTA POR HORA CUOTA POR HORA
SEM/MES
CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE
AsignaturaAA 1004 $ 41,802.00 $ 167,208.00
Asignatura A 2004 $ 3634800 $ 145392.00
Asignatura B 3004 $ 30,291.00 $ 121,164.00
AsignaturaC 4004 $ 21,636.00 $ 86544.00
Ayudante 5004 $ 15453.00 $ 6181200

NOTA: No habra pago de vacaciones pues va incluido en € sSstema de liquidacion por
Cuatrimestre.

TABULADOR DE HONORARIOS DE PERSONAL ACADEMICO
PARA PROFESORES DE ASIGNATURA DE " GRADO"
EN VIGOR A PARTIR DE PRIMAVERA 1991.

CATEGORIA CLAVE CUOTA POR HORA CUOTA POR HORA
SEM /| MES
CUATRIMESTRE CUATRIMESTRE
Asignatura AA-D 1007 $ 93,600.00 $ 374,400.00
Asignatura AA-M 1017 $ 77,400.00 $ 309,600.00
Asignatura AA-L 1027 $ 66,366.00 $ 265,464.00
Asignatura A-D 2007 $ 7826100 $ 313,044.00
Asignatura A-M 2017 $ 67,305.00 $ 269,220.00
Asignatura A-L 2027 $ 57,711.00 $ 230,844.00
Asignatura B 3007 $ 48,090.00 $ 192,360.00
AsignaturaC 4007 $ 34,350.00 $ 137,400.00
Ayudante 5007 $ 24537.00 $ 98148.00

NOTA: No habra pago de vacaciones pues va incluido en & sistema de liquidacion por
Cuatrimestre.
Las categorias AA y A se subdividen en tres,
segun el grado académico poseido:
D: Tiene grado de Doctor (A)
M: Tiene grado de Maestro (A)
L: Tiene Licenciatura
LIC. VICENTE LEAL HERMIDA
Director de Personal
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15. DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
EDUCATIVO UNIVERSITARIOS

NOMBRAMIENTOS

ARQ. ELDA PASQUEL MUNOZ
Coordinadora de Hemeroteca
1° de noviembre de 1990.

DR. OSCAR BANDINI BUGUERISSE
Coordinador del Area de Integracion
I5 de enero de 1991.



