




La Univers idad Iberoamericana tiene 
veinticinco años de vida, y sus mil doscientos 
graduados dan testimonio de una labor 
constante al servicio de nuestra comunidad 
mexicana, en el campo de la educación 
superior y la investigación científica. 

La certera visión de los fundadores de la UIA 
ha encontrado un prolongado eco en quienes 
m a n t i e n e n  u n a  c o l a b o r a c i ó n
generosa -económica e intelectual- cuyo 
verdadero alcance sólo podrá ser medido por 
una sociedad do nde el cultivo de la 
inteligencia sea orgullosa responsabilidad de 
las universidadc:,,;. 

La UIA es la obra de todos: de quienes 
trabajamos dentro del recinto universitario, y 
de quienes con madura conciencia colaboran 
con nosotros desde sus empresas y su diario 
quehacer. Por esto, la UIA manifiesta su 
profundo reconocimiento a todos los que 
-manteniendo una constante acción creadora
hacen posible su continuo desarrollo.
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REVISION DE PLANES 

Y PROGRAMAS DE ESTUDIO 

En términos generales, las distintas carreras de la 
universidad se dedicaron a la revisión y actualización 
de sus planes de estudio, favoreciendo así el mayor 
rendimiento académico. 

Estas iniciativas particulares han encontrado respuesta 
en el Comité Académico, que ha empezado a 
desarrollar un programa de análisis de cada una de las 
carreras, institutos y organismos de la UIA, con la 
participación de todos los miembros de las mismas 

INVESTIGACION 

El Departamento de Química realizó las siguientes 
investigaciones: 

Rearreglo Molecular/Parte 1, Una acilación 
interanular de los esteres-enoles. 

Rearreglo Molecular/Parte 11, Mecanismo y 
aplicación general de la acilación con esteres-enoles. 

Transferencia Catalítica de Hidrógeno del 
�metil 5,8, dihidronaftalen 1,4, diol. 

Síntesis de la 1,4, dimetil-5 metaoxifluoren-9 
ona. 

El Centro de Orientación Psicológica inició, junto con 
las otras escuelas de Psicología de la República, el 
desarrollo de un proyecto para la elaboración y 
validación de una prueba de aptitud escolar para 
nil'los y adolescentes. 
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METODOS DE ENSEIQANZA 

El Centro de Cálculo adquirió una computadora 
electrónic a IBM-1130, c uy o  servicio cubre 
n ecesidades académicas y administrativas de las 
universidad. Ofrace dos tumos diarios para procesar 
programas propios de los alumnos y ha establecido un 
curso de STRESS para la escuela de Ingeniería Civil. 
Actualmente elabora proyectos p•a ampliar sus 
servicios académicos dentro de la universidad. 

NUEVAS CARRERAS 

Para prep•ar expertos en Tecnología de Alimentos, 
la División de Ciencias e Ingeniería estableció una 
maestría con duración de dos al'los de estudios. 

ORGANISMOS ESTUDIANTILES 

Además de las diferentes asociaciones de alumnos que 
funcionan en cada carrera, existe la Federación de 
Sociedades de Alumnos (FESAI), con representación 
acreditada ante el Consejo Universitario. 

DEPARTAMENTO INTERNACIONAL 

En 1968 se realizaron cursos de verano para 1,063 
es tudiantes extranjeros: para posgraduados, p•a 
pro fesores y el especial patrocinado por once 
Universidades Norteamericanas. 

Además se establecieron los cursos para la obtención 
de la maestría en espal'lol. 
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ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES 

Duran18 el pasado curso se celebraron: 

SEMINARIOS 

Convivium de la carrera de Filosof(a. 

Seminario acerca de 108 a,pect08 jurídic08 de la ALALC, carrera de Leyes 

Seminario del Csntro de Orientaci6n Psicol6gica 

Seminario "El hombre en el trabajo: objetivo y sentido de la profmi6n de Relaciones 
Industrial•", carrera de Relaciones Industriales. 

EXPOSICIONES 

Cuarta exposición de trabajos e investigaciones de la carrera de Disei'lo Industrial. 

Exposici6n La Biblia del renacimiento Ol'f/llflizada por la carrera de Historia . 

Pllhorama del Instrumento Musical en México, organizada por el Laboratorio 
Museográfico, A. C. 

Joy• Pict6ricas de México, de los siglos XVI-XIX (Colecciones particulares), organizada 
por el Laboratorio Museográfico, A. C. y formando par18 del Programa Cultural de los 
Juegos de la XIX Olimpiada. 

SEMANAS 

Tercera Semana de Historia 

Primera Semana de Letr• 

Sexta Semana de Historia del Arte 

Sexta Semana de Ciencias y Témicas de la Comunicaci6n 

Segunda Semana de Contaduría 

Acto Oficial Conmemorativo del XXV Aniversario de la fundaci6n de la UIA. 

Siete Gritos para una celebración: experimento audiovisual de la carrera de Arquitectura. 
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DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR GRADUACION 

fMfrtMHti CARRERAS
ADMON.DE EMPRESAS 

ANTROPOLOGIA 

ARQUITECTURA 

- CIENCIAS POLITICAS 

- CIENCIAS SOCIALES 

tt-,�- CIENCIAS Y TECNICAS DE LA 1 

CONTA DURIA PUBLICA 

DERECHO 

DISEÑO IN DUSTRIAL 

FILOSOFIA 

HISTORIA 

HISTORIA DEL ARTE 

INGENIERIA CIVIL 

ING. MECANICA ELECTRICA 

INGENIERIA QUIMICA 

- LETRAS ESPAÑOLAS 

• • PSICOLOGIA

QUIMICA

QUIMICA FARMACOBIOLOGA 1 

IHLACIONES INDUSTRIALES 
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DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR 
BECAS 

-ma.E3:IIIIID
DESERCION 
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DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR 
LUGAR DE ORIGEN NIVEL DE ESTUDIOS 
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DISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR 

-

PROCEDENCIA 

PARTICULARES DEL D. F. 

PARTICULARES ESTATALES 

OFICIALES DEL D. F. 

OFICIALES ESTATALES 

EXTRANJEROS 

TeTALES 

PROCEDENCIA ESCOLAR 
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")ISTRIBUCION DEL ALUMNADO POR 
SEXO NACIONALIDAD 
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PROFESORES '6 '68 
CON GRADO DE DOCTORES 20 19 

CON GRADO DE MAESTROS 43 52 

CON LICENCIATURAS O EQUIV. 346 326 

TOTALES 409 397 

PREMIOS NACIONALES 

Jesús Romo 
Químico Farmacéutico Bi61ogo 
Doctor en Química del Instituto de Química de la UNAM 
PREMIO NACIONAL DE CIENCIAS 

Pierre Crabbé 
Doctor en Química 
Universidad de Paf1s 
PREMIO NACIONAL DE CIENCIAS 

José Villagrán García 
Arquitecto 
Universidad Nacional Aut6noma de México 
PREMIO NACIONAL DE ARTE 

PROFESOR '67 '68 
---.....----

DE CATEDRA 448 474 

DE TIEMPO 47 62 

TOTALES 
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NOMBRAMIENTOS. 

La UIA m anifiesta su agradecimiento al Lic. 
Francisco Xavier Mesa quien fu4 rector de la misma 
desde 1965 y presentó su renuncia el día 19 de junio 
de 1968. A partir de esta fecha, el Dr. Ernesto 
Man••• nombrado por la Junta Cie Gobierno, ocupa 
et punto di Rector I nWino. 

Durante 1968 l a  UIA, a través del Consejo 
Universitario, efectuó los siguientes nombramientos: 

Decano de la División de Arte: Arq. Luis Mariano 
Ac/Nez. 

Director de la carrera de Arquitectura: Arq. Rodolfo 
Barrag6n. 
Director de la carrera de Psicología: Dr. Raymundo 
Macf•. 
Director de la carrera de Contaduría: Sr. Manuel 
Resa. 
Director interino de la carrera de Ciencias Políticas y 
Sociales: Sra. Milena Covo de Gluzgold. 
Director interino de la carrera de Oisefto Industrial: 
Arq. Femando Rovalo. 

Director de la Sección de Promoción y Relaciones 
Públicas: Lic. Jorge Vértiz. 

Para quienes antes ocuparon con éxito los cargos 
mencionados, la UIA expresa su reconocimiento. 

La UIA ofrece a tod01 101 profesores además de 
Seguro Social, la participación de un Seguro de Vida 
de grupo. 

RELACIONES PUBLICAS 

Como miembro de la Asociación Internacional de 
Universidades y de la Unión de Universidades de 
América Latina, la UIA ha mantenido relaciones con 
las universidades pertenecientes a dichas asociaciones. 

NUEVAS INSTALACIONES 

Se inauguró el edificio para los varios talleres de 
Ingeniería Mecánica, Ingeniería Eléctrica, Ingeniería 
Química, Ingeniería Civil y Qi•f'\o Industrial, con un 
área construída de 5,000 rl.2, que representa una 
inversión de cuatro millones de pesos 

BIBLIOTECA 

Las instalaciones provisionales albergan un total de 
37,640 volúmenes. De estos se adquirieron durante 
1968, 5,640 y las colecciones CILA y Rosillo. 





Además del Seguro Social y otras prestaciones y 

servicios, los empleados de la U,I.A. gozan de un 

Seguro de Vida de grupo y del funcionamiento de la 

Caja de Ahorros. 

Se imparten regularmente cursos de regularización, de 

i d i o m a s  y o t r o s  t endientes a c apaci tar 

constantemente a los empleados en los más modernos 

métodos y técnicas de trabajo. 

A nivel universitario, !os empleados cuentan con 

todas las facilidades para la obtención de becas dentro 

del sistema que funciona en la Universidad. 
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DE DONDE INGRESA UN PESO 

A LA UNIVERSIDAD 
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Muchas universidades cuentan con un patrimonio 
cuyos réditos les penniten cubrir el mencionado 
déficit de operación. La UIA ha encaminado su 
Sección de Promoción y Relaciones Públicas -en gran 
medida- hacia la fonnación de este patrimonio que le 
permita seguir sirviendo a nuestro País en una forma 
cada día más eficaz. 

Siendo la Educación Superior el artículo más caro, no 
es sorprendente que la UIA opere con déficit. Las 
colegiaturas que pagan los alumnos sólo cubren una 
parte del costo real de la educación. 

FEBRERO A NOVIEMBRE 1967 

OTROS INOUSOS 

\ 

INSCll,CIONIS 
' 

- COLIGIATUIAS 

DICIEMBRE A OCTUBRE 1967-1968 

OTllOI INGHSOS 
' 

INSCIIPCIONH 
\ 

-COLIGIATU 
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FEBRERO A NOVIEMBRE 1967 

MEJORA$ Y ADICIONES 
1 

GASTO$ 

- SUILDOS PERSONAL DOCENTE 

SUElDOS PIISONAL DE Slav!CIO ' 

suaDOI PIUONAL ADMINIITIATIVO 

DICIEMBRE A OCTUBRE 196 7-1968 

IMPUISTOS Y 

GASTOS-

SUILDOS PEISONAL DE SEIVICIO ' 

ADQUIIICIONU 

1 

SUELDOS PHSONAL ADMINISTRATIVO 

SUELDOS PHSONAL DOCENTE 

... 



El F■t■re: 

La UIA pretende ser una institución cuya alta 
capacidad autocrítica la mantenga en evolución 
constante. Por eso, nuestro esfuerzo fundamental está 
encauzado a la creación de una estructura acad"1tica 
con primordial excelencia. 

Actualmente, la UIA desarrolla sus actividades en 
instalaciones que cubren 35,000 metros cuadrados y 
que corresponden al 25% del proyecto .-quitectónico 
completo. 

Por ser la UIA una institución creada por un grupo de 
personas que la conciben como un semillero de 
profesionistas e investigadores al servicio de nuestro 
País, el futuro se presenta lleno de posibilidades 
amplias y de una colaboración cada vez m6s estrecha 
con l os hom b res intel'8Sldos en el progrNO 
económico y espiritual de México. 



DR. ERNESTO MENESES 

Rector Interino 

Ulllvers,diJd Iberoamericana 



JUNTA DE GOBIERNO 

Sr. e.toa Trouyet/ Prelidlme. 
Sr. Wllfrldo C..11lo Miranda CPT. 
Lic. Lorwizo L. Coaío. 
Sr. Atu•ín l.lgonata. 
Sr. Adolfo Rlwroll. 

Sr. Antonio Rulz O.lindo Jr. 
Lic. Enrique Triguerol. 

FUNCIONARIOS 

Dr. ErnestD M.,...¡ Rec:IDr. 
Lic. Franc:ilco MigDya/ Secntarlo General. 

■■IYer■ltlatl
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Lic. Benfamín NIIYaTO CPT/ DINC1Dr, Sección de FlnanDI. 
Sr. Alejandro G6mez/ Dir9Ctor, Seccl6n de ServiciOI Generala. 

Lic. Jorge V6rtlz/ Director, Seccl6n de Promocl6n y Relaciones Pública. 

Arq. Luis M•iano A�z/ Decano de la Divili6n de Ana. 
Lic. Miguel Villoro/ Decano de la Divili6n da Cianci• Sociales. 
lng. Alejandro Pur6n/ Decano de la Divili6n de Ciancia a Ingeniaría. 
Dr. Hktor Gonz61ez Uribe/ Decano de la Divill6n de Humanidades. 
Líe. Agustín Reyes Ponce/ R�ntanta de la Dlvili6n de Cienci• Econ6micn y Administrativ•. 






