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0. ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS
DE UNIVERSIDAD IBEROAMERICANA, A. C. (UIAC)

La Asamblea General de Asociados de Universidad Iberoamericana, A. C.
(UIAC), con fecha 29 de marzo de 2004, acordo aprobar los estados finan-
cieros auditados al 31 de diciembre de 2003.

Asimismo, en dicha asamblea se acord6 aprobar el presupuesto actualizado
de 2004.
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Presupuesto Actualizado a Primavera de 2004

Acuerdo 2004/5:
El Senado Universitario acordd aprobar el Presupuesto Actualizado a
Primavera de 2004, y dado que se presenta un superavit, se hizo la su-
gerencia de que se estudie la conveniencia de realizar inversiones en el
mejoramiento de lo académico y, en su caso, la implementacién de un pro-
grama de becas.

Calendario Oficial de Licenciaturay Posgrado para 2005

Acuerdo 2004/07:
El Senado Universitario aprobé por unanimidad el Calendario Oficial para
Licenciatura y Posgrado para 2005.

(Sesién N° 564 del 11 de marzo de 2004)
Doctorado Honoris Causa a la Sra. Shirin Ebadi

Acuerdo 2004/08:

El Senado Universitario aprob6 por unanimidad otorgar el Doctorado Honoris
Causa a la Sra. Shirin Ebadi por sus aportes a la paz mundial, al reco-
nocimiento de los derechos humanos, particularmente los derechos de las
mujeres, a la solucién pacifica de los conflictos —ya sean bélicos, sociales
o familiares—, y por su trabajo en favor de los valores democraticos dentro
de la sociedad islamica.

(Sesién N° 565 del 11 de marzo de 2004)



Estados Financieros Auditados de 2003

Acuerdo 2004/09:
El Senado Universitario acordd, por unanimidad, recomentar a UIAC la
aprobacion de los Estados Financieros Dictaminados de 2003.

Reglamento del Senado Universitario

Acuerdo 2004/10:

El Senado Universitario aprobé, por unanimidad, las modificaciones hechas
al reglamento del Senado Universitario, en el que se reflejan las recientes
modificaciones al Estatuto Organico.

REGLAMENTO DEL SENADO UNIVERSITARIO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1

De conformidad con lo dispuesto en los Articulos 15 a 20 del Estatuto Or-
génico de la Universidad Iberoamericana Ciudad de México, el Senado
Universitario es el 6rgano colegiado que, presidido por el rector, ejerce las
funciones ordinarias de gobierno de la Universidad Iberoamericana Ciudad
de México, de acuerdo con la delegacion y las facultades recibidas de la
Asamblea General de Asociados de UIAC. Aun cuando algunos de los
miembros del Senado Universitario provienen de diversos sectores de la
comunidad universitaria, su autoridad y sus facultades no las reciben de
estos sectores, sino directa y exclusivamente de la Asamblea General
de Asociados de Universidad Iberoamericana, A. C.

Articulo 2

Segun el Articulo 17 del Estatuto Organico, el Senado Universitario esta
integrado por los siguientes miembros:

a) El rector de la Universidad Iberoamericana Ciudad de México, quien
participara ex oficio y tendra voto de calidad.

b) Cuatro miembros de la comunidad académica de la UIA Ciudad de
México, de los cuales dos deberan ser directores de Departamento o
Instituto, y dos no deberan ser directores de ninguna entidad universitaria.

c) Tres jesuitas que trabajen en la UIA Ciudad de México.
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d) Tres miembros distinguidos del entorno académico-profesional, de pre-
ferencia exalumnos de la UIA.
e) Un alumno de la UIA Ciudad de México.

Articulo 3

De acuerdo con el Articulo 19 del Estatuto Organico, para ser senador, se
requiere:

a) Sermayorde 30 afos eldiade sudesignacion, con excepcién delalumno,
gue sélo debera ser mayor de 18 afos.

b) Tener al menos un titulo profesional de licenciatura, salvo en el caso del
alumno.

c) Satisfacer los demas requisitos propios del sector especifico de
procedencia.

d) No pertenecer a ninguna organizacién sindical de la Universidad.

e) Tenerun profundo conocimiento de la Universidad y una plenaadhesion
a su ldeario.

Son requisitos propios de los miembros de la comunidad académica de la
Universidad:

a) Tener categoriade titular (o equivalente en dependencias distintas a los
departamentos y los institutos), y/o ser director, segun el caso.

b) Ser reconocidos en la comunidad académica por su calidad moral, por
sucompromiso conla Universidady por haber realizado una significativa
aportacion en su campo.

c) Haber prestado sus servicios a la Universidad Iberoamericana Ciudad
de México por un minimo de cuatro afios.

d) En el caso de los directores, ser ratificados por el Senado Universitario
después de haber sido elegidos mediante mayoria simple por los direc-
tores de los departamentos y los institutos, en reunién a la que hayan
asistido al menos dos terceras partes de éstos.



e) Enelcasodelosnodirectores, serratificados por el Senado Universitario
después de haber sido elegidos mediante mayoria simple por los aca-
démicos con categoria de asociado (o equivalente en dependencias
distintas a los departamentos y los institutos) en reunién a la que hayan
asistido al menos dos terceras partes de éstos.

Son requisitos propios de los jesuitas:

a) Ser empleados de la Universidad.
b) Ser nombrados por el propio Senado Universitario a propuesta, de uno o
mas candidatos, realizada por los jesuitas que trabajan enla Universidad.

Son requisitos propios de los miembros distinguidos del entorno académico
ylo profesional:

a) No ser empleado ni prestar servicios a la Universidad, salvo el caso de
prestador de servicios profesionales docentes.

b) Ser nombrados por el propio Senado Universitario a propuesta, de uno
0 mas candidatos, realizada por la Asamblea General de Asociados de
UIAC.

Son requisitos propios del alumno:

a) Ser alumno inscrito en la Universidad.

b) Haber cursado al menos la mitad de los créditos del programa en que
esta inscrito.

c) Paraelcasode licenciatura, tener un promedio académico cinco décimas
por encima del puntaje de calidad del programa que cursa.

d) No haber sido sancionado por el Tribunal Universitario.

e) No ser empleado de la Universidad bajo ninguna modalidad de con-
tratacion.

f) Serratificado por el senado Universitario después de haber sido elegido
por mayoria simple mediante votacion en la que debera participar, al
menos, dos tercios de los presidentes de las sociedades de alumnos
debidamente elegidos por los alumnos del o los programas curriculares
a que representen. De no ser posible la forma anterior de votacion, ésta
sera por mayoria simple de por lo menos la mitad de los alumnos inscritos
en la universidad a la fecha de la votacion. Si este quérum no se redne
durante el primer dia de elecciones, el tiempo podra extenderse por un
segundo dia, al término del cual se tomaré la decision por mayoria simple
del numero de votantes que se tenga en ese momento.
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Articulo 4

Para el ejercicio de sus atribuciones, segun estan descritas en el Articulo
16 del Estatuto Organico, el Senado Universitario podra conformar las co-
misiones que considere necesarias.

Se estableceran dos comisiones permanentes para el oportuno y adecuado
desahogo de las tareas y pendientes 1) de caracter financiero, y 2) de las
relativas a la planeacion y la evaluacién institucionales.

Articulo 5

De conformidad con el Articulo 23 del Estatuto Organico, en el que se
establecen sus atribuciones, el rector presidira el Senado Universitario.

Para el adecuado desempefio de sus tareas con relacion al Senado
Universitario y en su calidad de Presidente de este 6rgano, el rector nom-
brara a un secretario que, en caso de no ser senador, participara sin derecho
a voz ni voto.

El rector debera presentar asuntos no contemplados en el Articulo 23 del
Estatuto Orgéanico cuando lo considere necesario para la buena marcha de
la Universidad, o bien cuando su intervencion esté prevista en otros docu-
mentos internos de caracter reglamentario.

Articulo 6

Unavez al afio el rector debera presentar un informe general, en una sesion
publica y extraordinaria del Senado Universitario.



CAPITULOII

DE LAS ELECCIONES Y LA INSTALACION DE LOS SENADORES

Articulo 7

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18 del Estatuto Organico,
salvo en el caso del rector, el Senado ratificara, o elegira y nombrara a los
senadores mediante votacion por mayoria simple, y podra pedir nueva pro-
puesta hasta que esta condicién se cumpla.

Articulo 8

Los candidatos a senador propuestos por cada sector deberan surgir de
procesos de seleccion basados en los siguientes procedimientos, de cuya
legitimidad podra dictaminar el propio Senado Universitario:

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Los dos miembros de la comunidad académica que no son directores
tendran que ser ratificados por el Senado Universitario tras haber sido
elegidos de acuerdo con la fraccién Il del Articulo 19 del Estatuto
Organico, por mayoria simple, por los académicos con categoria de
“Asociado” (o equivalente en dependencias distintas alos departamen-
tos y los institutos) o superior, en votacion en la que hayan participado
al menos dos terceras partes de ellos, organizada por la Vicerrectoria
Académica.

Los dos miembros de la comunidad académica que son directores
tendran que ser ratificados por el Senado Universitario tras haber sido
elegidos de acuerdo con la fraccion Il del Articulo 19 del Estatuto
Organico, por mayoria simple, por los directores de los Departamentos
y los Institutos, en reunion a la que hayan asistido al menos las dos
terceras partes de éstos, a convocatoria de la Vicerrectoria Académica.
Los tres jesuitas seran nombrados por el Senado Universitario a pro-
puesta, de uno o mas candidatos, hecha por los jesuitas que trabajan
en la Universidad, de acuerdo con la fraccion Il del Articulo 19 del
Estatuto Orgénico.

Los tres miembros distinguidos del entorno académico-profesional
seran nombrados por el Senado Universitario, a propuesta de uno o
mas candidatos, realizada por la Asamblea General de Asociados de
UIAC, de acuerdo con la fraccion IV del Articulo 19 del Estatuto Organico.
El alumno tendra que ser ratificado por el Senado Universitario tras
haber sido elegido, por mayoria simple mediante votacién organizada
por la Direccion General a cuyo cargo esté la atencion de alumnos, en
la que deberan participar al menos dos tercios de los presidentes de las
sociedades de alumnos debidamente elegidos por los alumnos del o
los programas curriculares que representan, o bien, de no ser posible
la forma anterior de votacién, por mayoria simple de por lo menos la
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mitad de los alumnos inscritos en la Universidad a la fecha de la
votacion, sieste quérum no se retine durante el primer dia de elecciones,
el tiempo podra extenderse por un segundo dia, al término del cual
se tomara la decision por mayoria simple del nimero de votantes que se
tenga en ese momento, de acuerdo con la fraccion V del Articulo 19 del
Estatuto Organico.

CAPITULO 1ll
DE LA DURACION DE LOS MIEMBROS
DEL SENADO UNIVERSITARIO

Articulo 9

Con excepcién del rector, quien serda miembro por oficio y presidira el Senado
Universitario, y del alumno, quien no podra ser senador por mas de dos
afos ni podra ser reelecto en cuanto tal, los deméas miembros del Senado
Universitario duraran en su cargo cinco afios o bien hasta el momento en
qgue dejen de cumplir con cualquiera de las condiciones especificas
sefialadas para el sector del que provienen. Podran volver a ser senadores
en representacion del mismo o de otro sector de procedencia, por una sola
vez y en periodos no consecutivos.

CAPITULO IV
DE LAS SESIONES DEL SENADO UNIVERSITARIO

Articulo 10

Las sesiones del Senado seran ordinarias o extraordinarias. Las primeras
son aquéllas que se realizaran cada mes de conformidad con el calendario
aprobado con anticipacion, para cada periodo, por el propio Senado Uni-
versitario; las segundas son las que tendran lugar, fuera de dicho calendario,
con ocasién de algun acontecimiento urgente o que amerite un tratamiento

9



especifico. Las sesiones extraordinarias podran ser convocadas por acuerdo
tomado en una sesién ordinaria, a peticién del rector, a solicitud de alguna
de las comisiones permanentes, a requerimiento de cuatro o mas senadores,
o bien por la Asamblea General de Asociados de UIAC, de conformidad
con el inciso “m” del Articulo 12 del Estatuto Organico.

Articulo 11
Corresponde al secretario, nombrado por el rector:

a) Recopilarlainformacion, la correspondenciay en general los materiales
con que se trabajara antes y durante las sesiones.

b) Hacerllegar estos materiales con oportunidad a cada senador, junto con
el orden del dia de la sesion respectiva.

c) Redactar un acta sintética de cada sesion.

d) Formular los acuerdos, leerlos para su aprobacién, recabar las firmas
correspondientes, comunicarlos a las distintas instancias involucradas
en su cumplimiento, y entregar a Comunicacion Oficial los que deban ser
publicados.

e) Responsabilizarse del archivo del Senado Universitario y tomar las
medidas para su adecuado resguardo, acorde con las politicas institu-
cionales existentes al efecto.

En el caso de ser senador, el secretario podra ser asistido por una persona
de confianza que, si bien participara en las sesiones del Senado Universitario
para desempefiar las funciones de apoyo secretarial arriba descritas, lo
hara sin voz ni voto.

Articulo 12

Las sesiones del Senado Universitario se sujetaran a las indicaciones que
se describen a continuacion:

12.1 De los citatorios

El secretario convocara a los senadores mediante el envio oportuno del
orden del dia acompafiado de los materiales pertinentes, segun el calendario
de sesiones aprobado. Salvo en casos de urgencias o cuando no sea posible
contar con los materiales con anticipacion, los citatorios se expediran 72
horas antes de la sesion. Si no se pudiera cumplir con esta disposicion,
podra suspenderse la sesién programada.

12.2 Del orden del dia

El orden del dia de cada sesion sera elaborado ordinariamente por el
secretario en consulta con el rector. Sera sometido a la aprobacion de los
senadores al comienzo de cada sesidn, y éstos tendran siempre derecho a

10
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proponer el tratamiento de los puntos en que consideren conveniente o
necesaria la intervencién del Senado Universitario. Cuando se trate de
asuntos que requieran un examen profundo o que no se cuente con la in-
formacion suficiente, las propuestas de los senadores deberan presentarse
por escrito y al menos con 10 dias naturales de anticipacion.

12.3 De la correspondencia

La correspondencia remitida al Senado Universitario deberan turnarse al
secretario, quien le dara el tratamiento adecuado para el desahogo mas
expedito posible de los asuntos que a través de ese medio se planteen.

12.4 De los asuntos que tratara ordinariamente el Senado

El Senado se dedicara a los asuntos que son de su estricta competencia
conforme a las atribuciones que le sefiala el Articulo 16 del Estatuto
Organico.

12.5 De las actas de las sesiones

Quien funja como secretario del Senado Universitario sera responsable de
que se levante un acta sintética y se formulen los acuerdos tomados en
cada sesion. Dicha acta llevara el numero que le corresponda conforme al
orden cronoldgico de las sesiones, sera reproducida de acuerdo con la
técnica mas adecuada y enviada a los senadores con toda oportunidad
para su lectura previa a la siguiente sesion.

Al comienzo de cada sesién, después del orden del dia, seran leidos los
acuerdos tomados en la anterior, para su aprobacién o enmienda por parte
de los senadores. Una vez aprobados los acuerdos, el acta sera firmada
por quienes hayan asistido a la sesion correspondiente. Los senadores
resguardaran las actas recibidas y, una vez terminado su periodo, las
entregaran al secretario.

12.6 Del lugar y tiempo de las sesiones

Las sesiones del Senado tendran lugar, habitualmente, en la Sala del
Senado de la Universidad Iberoamericana. En el caso de una emergencia,
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el secretario elegira otro local en el que puedan llevarse a cabo las sesiones.
Terminada la situacién de emergencia se volvera al local ordinario.

12.7 De la duracioén de las sesiones

Las sesiones, tanto ordinarias como extraordinarias, durardn como maximo
dos horas. Para prolongarlas mas alla de este término se requerira del voto
a favor de la mayoria de los senadores presentes.

12.8 Del quérum en las sesiones del Senado

Cuando el secretario haya anotado a los presentes, el rector declarara si
hay o no quérum, seguin se encuentren o no en la sala la mitad mas uno de
los senadores. En caso de no haber quérum, se suspendera la sesiony se
convocara a otra a juicio del rector. Si después de dos convocatorias no
se reune el niUmero suficiente de senadores y los asuntos que se han de
tratar no admiten dilacidn, se llevard a cabo la sesion con los senadores
que estén presentes.

12.9 De las intervenciones de los senadores

Los senadores tendran siempre el derecho de intervenir con toda libertad
en la discusion de los asuntos que forman parte del orden del dia. En la
exposicion de sus puntos de vista deberan guardar mesura y cortesia.
Pasadas tres intervenciones de cualquier persona sobre el mismo punto,
el rector podra preguntar a los asistentes si se considera suficientemente
debatido el asunto. En caso afirmativo, se pasara inmediatamente a la vota-
cién; en caso negativo, se abrira de nuevo el debate, que no debera prolon-
garse mas alla de dos vueltas de participacion de los presentes.

12.10 De la formacion de comisiones

Ademas de las comisiones permanentes que se establecen en el Articulo 4
de este Reglamento, cuando alguno de los asuntos que se traten en el Sena-
do amerite un estudio detenido y profundo, podran designarse comisiones
especiales de senadores al efecto. Para que las comisiones sean funcio-
nales deberan constar de dos o tres miembros, uno de los cuales hara
cabeza, tomara la responsabilidad de su buena marcha y entregara
oportunamente al Senado el dictamen o resultado correspondiente.

12.11 Del llamamiento de personas ajenas al Senado para recibir in-
forme u oir opiniones

Para una resolucién mas precisa y correcta de los asuntos de su com-
petencia, el Senado Universitario tendra el derecho de llamar a funcionarios
universitarios o especialistas en la materia, a fin de que, con sus interven-
ciones, informes u opiniones puedan ilustrar y enriquecer la decisién de los
senadores. Su intervencion terminara cuando los senadores no tengan
ninguna aclaracion que pedir; en ningln caso podran participar en el debate
interno de los asuntos.
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12.12 De los acuerdos del Senado

Todos los acuerdos del Senado se podran tomar por mayoria simple.
Cualquier resolucion que afecte a la vida universitaria debera formularse
en forma de acuerdo y formara parte del acta de la sesion respectiva. Los
acuerdos que sean de aplicacién inmediata o tengan una particular
importancia, podran ser aprobados en la sesion misma.

CAPITULO V
DE LA EJECUCION DE LOS ACUERDOS
DEL SENADO UNIVERSITARIO

Articulo 13

Conforme al inciso “d” del Articulo 23 del Estatuto Organico, el rector debera
garantizar el cumplimiento de los acuerdos tomados en el Senado Uni-
versitario. El rector velara por que los acuerdos del Senado lleguen a las
autoridades académicas o administrativas a que correspondan, y por que
éstas los acaten o les den el debido cumplimiento. A través del secretario,
haréa el seguimiento de cada uno, e informara al Senado Universitario con
la periodicidad que se requiera.

Articulo 14

Los acuerdos del Senado que tengan caracter conclusivo y reglamentario
seran dados a conocer a la comunidad universitaria mediante su publicacién
en Comunicacion Oficial. Los que, por no ser del interés general de la Comu-
nidad Universitaria o que por su indole reservada, no deban publicarse,
constaran no obstante en el acta correspondiente.

Las actas del Senado Universitario no podran ser consultadas por quienes

en ese momento no sean senadores, sin el permiso expreso del propio
Senado Universitario.
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CAPITULO VI
DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES
DE LOS SENADORES

Articulo 15

Los senadores podran llevar al Senado Universitario todos los asuntos que
consideren de la competencia de este érgano. En general lo haran por con-
ducto del secretario, pero sera el rector quien decidira si se tiene toda la
informacion necesaria acerca del asunto o si se debe consultar antes a otros
organismos externos o de la Universidad para su inclusién en el orden del
dia de alguna sesién préxima.

Articulo 16

Afin de que su voto sea ilustrado, los senadores tendran derecho a solicitar
toda la informacién institucional que se requiera para el cumplimiento de
sus atribuciones; deberan hacerlo a través del rector, quien la pedira a los
funcionarios bajo sus érdenes, segun el caso.

Articulo 17

Cuando sea el caso, los senadores podran tomar el parecer de cualquier
miembro de la comunidad universitaria sin que, por ello, estén obligados a
seguirlo al emitir su voto, el que deberan ponderar en conciencia, si bien
de acuerdo con la informacion que posean.

Articulo 18

Los senadores deberan cumplir con lealtad y eficacia la funcién que se les
ha encomendado. Deberan asistir con puntualidad a las sesiones a las que
se les convoque y avisar oportunamente cuando estén impedidos para
hacerlo. En el desarrollo de las sesiones deberan adoptar una actitud aca-
démica, de apertura y pluralidad y un comportamiento conforme al espiritu
y los fines de la Universidad; deberan guardar las normas de la decencia y
el decoro, y en caso de que no observen estas normas, se les podra hacer
una llamada de atencién o aplicar una sanciéon mediante un acuerdo del
propio Senado.

Articulo 19
Los senadores se abstendran de divulgar la posicién de otros senadores

en las discusiones. Unicamente podran comunicar los acuerdos a que se
llegue y, segun el caso, con las debidas reservas.
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CAPITULO VII
DE LAS AUSENCIAS, LICENCIAS Y RENUNCIAS
DE LOS SENADORES

Articulo 20

El senador que acumule mas de dos ausencias consecutivas a las sesiones
del Senado Universitario quedara automaticamente separado de su cargo.

Articulo 21

Los senadores podran pedir licencia cuando consideren que hay causa
justificada para ausentarse o para no desempefiarse en este cargo por un
tiempo que, en ningln caso, podra exceder los seis meses.

Si el plazo por el que se pide la licencia no excede de dos meses, el permiso
podréa otorgarlo el Senado Universitario en forma econémica, y sin que sea
necesario nombrar un suplente. Si la licencia se pide por un plazo mayor,
la peticion debera hacerse por escrito; en caso de que la decision del Senado
Universitario sea favorable, éste debera nombrar al senador suplente para
gue ejerza como tal durante el tiempo que dure la licencia. Si el Senado
Universitario decide no aceptar la solicitud de licencia, se debera seguir el
proceso ordinario expuesto en los Articulos 7 y 8 de este Reglamento.

Articulo 22

Los senadores podran renunciar a su funcién por cualquier razén que
consideren fundada para ello. La renuncia debera presentarse por escrito,
y el Senado Universitario podra aceptarla o rechazarla; en caso de aceptarla
se procedera al nombramiento de un nuevo senador conforme a los pro-
cedimientos previstos en los Articulos 7 y 8 de este Reglamento.
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Articulo 23

Cuando, por cualquier motivo, un senador deje de cumplir los requisitos
con base en lo que fue propuesto, o0 bien se encuentre proximo al término
del periodo para el que fue nombrado, se procedera a la eleccién del
correspondiente nuevo senador, conforme a lo establecido en los Articulos
7 y 8 del presente Reglamento.

El senador saliente entregara al secretario los documentos recibidos durante
su participacion en ese 6rgano colegiado, y el secretario hara entrega de
los documentos necesarios para el ejercicio de su funcién al nuevo senador.
TRANSITORIOS

Transitorio 1

El presente Reglamento entrara en vigor una vez que haya sido publicado
en Comunicacion Oficial.

Transitorio 2
El presente Reglamento abroga el reglamento aprobado en la sesién
N° 534 del 8 de noviembre de 2001 y publicado en Comunicacion Oficial

N° 351 del 31 de enero de 2002.

(Sesion N° 566 del 15 de abril de 2004)
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2. RECTORIA

NOMBRAMIENTOS:

e EI| Sr. Rector designé al Dr. Javier Prado Galan, S. J. Vicerrector
Académico, con fecha 22 de marzo de 2004.

La Universidad Iberoamericana Ciudad de México agradece al Mtro. José
Ramon Ulloa Herrero su colaboracion durante el tiempo en que fungié como
Vicerrector Académico.

e EISr. Rector designé al Lic. Juan Bautista Ceballos Pulido Director de
Personal, con fecha 29 de marzo de 2004.

La Universidad Iberoamericana Ciudad de México agradece al Lic. Vinicio
Barajas Mercado su colaboracion durante el tiempo en que fungié como
Director de Personal.

e EI Sr. Rector solicité al Dr. Javier Loredo Enriquez que continde como
Encargado del despacho de los asuntos del Departamento de
Educacion, con fecha 26 de abril de 2004.

e EI Sr. Rector designé a la Dra. Carmen Bueno Castellanos Directora
del Departamento de Ciencias Sociales y Politicas, por un periodo
mas, con fecha 26 de abril de 2004.

e EIl Sr. Rector designo a la Dra. Rosalba Bueno Lazaro Directora del
Departamento de Psicologia, con fecha 26 de abril de 2004.

La Dra. Bueno Lazaro se habia desempefiado como Directora Interina desde
el 10 de julio de 2002.

e EISr. RectordesignéalaM. C. Maria Andrea Silva Beard Directoradel
Departamento de Ingenieria 'y Ciencias Quimicas, con fecha 28 de
abril de 2004.
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La Mtra. Silva se habia desempefiado como Directora Interina desde el 29
de noviembre de 2002.
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4. COMITE ACADEMICO

PLANES DE ESTUDIOS DE LICENCIATURA

Se aprueban las modificaciones al plan de estudios de los siguientes
programas académicos de licenciatura.

Licenciatura en Administracién de Empresas.

Licenciatura en Administracién de Empresas de la Hospitalidad.
Licenciatura en Finanzas.

Licenciatura en Mercadotecnia.

Licenciatura en Recursos Humanos.

Licenciatura en Contaduria y Gestién Empresarial.

Licenciatura en Relaciones Internacionales.

(Sesién N° 701 del 25 de marzo de 2004)

Licenciatura en Derecho.

Licenciatura en Disefio Grafico.

Licenciatura en Disefio Industrial.

Licenciatura en Disefio Textil.

Licenciatura en Disefio Interactivo.

Licenciatura en Historia del Arte.

Licenciatura en Historia.

Licenciatura en Literatura Latinoamericana.

Licenciatura en Economia.

Licenciatura en Ciencias Politicas y Administracion Puablica.
Licenciatura en Comunicacion.

Licenciatura en Arquitectura.

Licenciatura en Administracién de Negocios Internacionales.

(Sesién N° 703 del 15 de abril de 2004)
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SOLICITUDES DE PERIODO SABATICO

Se aprueban las solicitudes de periodo sabatico del 1° de julio de 2004 al
30 de junio de 2005, de los siguientes académicos:

Division de Estudios Disciplinares
Del 1° de julio de 2004 al 30 de junio de 2005

Departamento de Ciencias Sociales y Politicas
Mtra. Elena Patricia Bilbao Gonzalez

Tema:
Una globalizaciéon o multiples globalizaciones: La cadena de proveduria
automotriz.

Resultado:

Elaborar el texto completo de la tesis doctoral que ha de incluir las
sugerencias y observaciones de la directora de tesis.

Presentacion de la carta de aprobacion de la Directora de tesis.

Departamento de Letras
Dra. Graciela Monges Nicolau

Tema:
Traduccion del libro “Laironia y lo irénico” de D. C. Muecke.

Resultado:

Traduccion del libro.

Que el resultado sea publicable.

Junto con la traduccién del documento se ha de incluir un estudio critico
sobre la ironia.

Divisién de Estudios Profesionales

Departamento de Disefio
D. G. Abelardo Rodriguez Gonzalez

Tema:
Como construir objetos graficos para propuestas de comunicacion visual.
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4. COMITE ACADEMICO

Resultado:
Elaboracién de un documento terminado, con su original electrénico.

(Sesién N° 701 del 25 de marzo de 2004)

Direccién de Servicios para la Formacién Integral

Del 1° de julio de 2004 al 30 de junio de 2005

Lic. Ma. de Lourdes Caudillo Zambrano

Tema:

Contribucion al Programa de Disefio Curricular y Evaluacion a través de la
realizacion de estudios de doctorado.

Resultado:

Obtener el certificado que se otorga al finalizar los créditos del primer afio
del doctorado, correspondientes al periodo de docencia.

Division de Estudios Disciplinares

Del 2 de agosto de 2004 al 31 de julio de 2005

Departamento de Economia
Dr. Pablo Cotler Avalos

Tema:

El impacto econémico del programa crediticio de Fincomin con clientes
Bimbo.
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Resultado:

Elaboracion de dos articulos académicos para ser enviados a publicar en
revistas académicas tanto nacional como internacional.

En los articulos se documentaria tanto la metodologia seguida como los
resultados encontrados en la investigacion.

Division de Estudios Profesionales

Departamento de Estudios Internacionales
Mtro. Ricardo Macouzet Noriega

Tema:
Tesis Doctoral. “México en el sistema internacional: Una aproximacién
tedrica”.

Resultado:
Presentacion del borrador final de la tesis doctoral, sujeta solamente a la
Gltima revision del director de la misma.

Departamento de Derecho
Mtra. Mariana Dobernig Gago

Tema:
Tesis Doctoral “Reproduccién asistida. Una propuesta de legislacion:
Derecho comparado”.

Resultado:
Terminar el primer borrador de la tesis doctoral con carta del director que lo
acredite.

Mtro. José Luis Caballero Ochoa

Tema:

Tesis Doctoral “La recepcion y eficacia de los tratados sobre derechos
humanos en Espafia y México. Un Analisis comparado.”

Resultado:

Terminar el primer borrador de la tesis doctoral con carta del director que lo
acredite.
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4. COMITE ACADEMICO

Observaciones del Comité:
Para la aprobacion de la solicitud, el resultado ofrecido originalmente fue
modificado en términos de mayor exigencia.

(Sesién N° 702 del 1° de abril de 2004)

RESULTADOS DE PERIODO SABATICO

Se aprueban los resultados de periodo sabatico de enero a diciembre de
2003, de los siguientes académicos.

Division de Estudios Disciplinares

Departamento de Ciencias Sociales y Politicas
Mtro. German Wilfrido Plascencia Castellanos

Tema:

Para una logica del centelleo. Una aproximacion a la escritura del nombre
del hombre.

Dictamen:

Aprobado con caracter de satisfactorio.

Divisién de Estudios Profesionales

Departamento de Psicologia
Mtra. Celia Mancillas Bazan

Tema:

La construccion de la intimidad en las relaciones de pareja actuales y la
interrelacion con los roles de género y la identidad personal.

23



Dictamen:
Aprobado con caracter de satisfactorio.

Departamento de Ingenierias (Ing. Electrénicay de Comunicaciones)
Mtro. Raul Antonio Ulloa Rojas

Tema:
Libro de Filtros. (Aproximacion y sintesis).

Dictamen:
Aprobado con caracter de sobresaliente.

Direccién de Servicios parala Formacién Integral
Lic. Alberto José Segrera Tapia

Tema:

Tesis de la maestria en Desarrollo Humano.

Una contribucién a la formaciéon social desde el Enfoque Centrado en la
Persona y la pedagogia liberadora.

Dictamen:
Aprobado con caracter de satisfactorio.

(Sesion N° 702 del 1° de abril de 2004)

Division de Estudios Profesionales

Arg. Jorge Francisco Ballina Garza.

Tema:

El presente del pasado.

Pensamiento y sentido del proyecto educativo: Departamentos de Arqui-
tectura, Urbanismo y Disefio.

Dictamen:
Aprobado con caracter de satisfactorio.
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Observaciones:

En relacion a las observaciones formuladas por el Consejo Académico de
Arquitectura, el Comité Académico resuelve que los resultados presentados
reciban el trato de producto editorial y, por tanto, sea exclusivamente
sometido a dictamen como tal.

(Sesién N° 703 del 15 de abril de 2004)

COMISION DE ESPECIALISTAS EN EDUCACION

A solicitud del Comité Académico, el Vicerrector Académico constituye una
comision de especialistas en educacion, la cual estar4 conformada por
académicos de la propia Universidad Iberoamericana y personalidades
externas. Con la encomienda de analizar la situacion que guarda el De-
partamento de Educacion.

(Sesion N° 701 del 25 de marzo de 2004)

CATEGORIAS ACADEMICAS

Conforme a la delegacion de responsabilidad que el Comité Académico
General hizo en su sesién N° 534 a los Directores de las Divisiones de
Estudios Disciplinares y Profesionales y a la Direccion de Servicios para la
Formacién Integral y en la confianza de que cuidaron que se cumplieran
los lineamientos establecidos tanto en el Reglamento de Personal
Académico como por la Universidad Iberoamericana, la Vicerrectoria Aca-
démica dio el Visto Bueno a las siguientes asignaciones y cambios de
categorias:
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Asignacion de categoria a profesores de tiempo
T Divisién de Estudios Profesionales

Departamento de Administracién y Contaduria Pablica
Lic. Alicia Musalem Achcar
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6. VICERRECTORIA ACADEMICA

NOMBRAMIENTOS

Lic. Andrés Navarro Zamora

Coordinador del Programa de Reflexion Universitaria
Direccién de Servicios para la Formacion Integral

1° de abril de 2004

RATIFICACIONES

Mtra. Rosa Maria Cordova Alvarez
Coordinadora del Posgrado en Desarrollo Humano
Departamento de Psicologia

1° de abril de 2004
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