s

A N s L

O F 1 C 1 A L WM

N° 288
Noviembre de 1996

2 RECTORIA

PARTICIPACION EN EL CORO UNIVERSITARIO

Con objeto de fomentar |a participacion y la permanencia de la mayor parte de los miembros del
coro universitario, en acuerdo con los Directores Generales, € Sr. Rector autoriza a que, aguellos
empleados de la Universidad que cuenten con la anuencia de su jefe inmediato, puedan participar
cefiidos a las siguientes condiciones:

. Haber sido seleccionados para pertenecer a coro y someterse a todas sus normas internas.

. No ocupar més de cuatro hora semanales, de entre las comprendidas en € horario
contractual.

. No mermar més € horario de labores por la participacion en otras actividades de
capacitacion, educacion, deportesy demés.

. Cuando los compromisos del coro requieran que e empleado ocupe mas tiempo dd arriba
autorizado, éste tendr& que sujetarse en cada ocasion d permiso del jefe inmediato.

. En casos de emergencia, € trabgo tendra prioridad por sobre la asistencia y/o la

pertenenciaal coro.
Esta autorizacion se aprueba ad expermientum, para ser revisada en e momento en que se
considere aconsgjable.
NOMBRAMIENTOS

* El Sr. Rector designé a Mtro. Enrique Beascoechea Aranda, Director General Académico, con
fecha 19 de noviembre de 1996.

La Universidad |beroamericana agradece a Dr. Juan Lafarga Corona, su valiosa colaboracion
durante & tiempo que fungié como Director General Académico.

* El Sr. Rector design6 ala Lic. Clementina Ramirez Trueba, Directora Interina del Departamento
de Psicologia, con fecha 25 de noviembre de 1996.

La Universidad |beroamericana agradece a Dr. José Fernando GOmez del Campo Estrada, su
valiosa colaboracion durante e tiempo que fungié como Director del Departamento de Psicologia

* El Sr. Rector design6 a Dr. Javier Torres Nafarrate, Director Interino del Departamento de
Ciencias Sociales y Paliticas, con fecha 26 de noviembre de 1996.
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La Universidad |beroamericana agradece a Lic. Carlos Garza Falla su valiosa colaboracion durante
el tiempo que fungié como Director del Departamento de Ciencias Socialesy Politicas.

4 COMITESACADEMICOS

COMITE ACADEMICO GENERAL
Representante de PROUNIVAC ante el Comité Académico General

Se ratifica el nhombramiento del Dr. Roberto Cruz Fuentes como representante de PROUNIVAC,
por un primer periodo, ante e Comité Académico Generd a partir del 18 de octubre de 1996.

(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

Auscultacion para €l nuevo Director del Departamento de Historia
El Comité Académico Genera aprobo e proceso de auscultacion parala eleccion de nuevo director

del Departamento de Historia, estuvo bien integrado y se llevd a cabo de acuerdo a los
procedimientos establecidos por la Universidad 1beroamericana.

(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

Terna para Director del Departamento de Historia

Después de estudiar 1os resultados que arrojo la auscultacion efectuada por € Departamento de

Historia y una vez que € Colegio de Académicos tomd una decisiéon a respecto, € Comité

Académico General acord6 aprobar la terna, recomendé respetar el orden de éstay dio d Sr.

Rector la asesoria correspondiente parala eleccion de Director, para el periodo de 1996-2000.
(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

Sabaticos

Se aprueba la modificacion a acuerdo cuarto de la sesién N° 469 del 8 de marzo de 1996 de la
siguiente forma:
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"Tanto los proyectos como los informes de los periodos sabéticos, serén revisados y en su caso
aprobados por los Comités Académicos de las Divisiones respectivas. Los acuerdos de aprobacion
o rechazo, deberén ser enviados a CAG para su ratificacion."”

(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

Convocatoria para solicitud de periodo sabatico
En conformidad con € acuerdo anterior, los Directores Divisonales y € Director General de

Servicios Educativo-Universitarios, haran la convocatoria para periodos sabéticos para celebrarse
de Enero a Diciembre de 1997, considerando € siguiente diagramay calendarizacion:

SOLICITUDES DE PERIODO SABATICO

1 2 3
Consgjo Técnico Comité Académico E.D.GA.
de Depto. o Ctro. de Divisién o Centro (CA.G)

4
Direccion de C.T.
Personal Interesado
Calendario:

Sabaticos Enero - Diciembre de 1997

Convocatoria Divisonalesy D.G.S.E.U. a Deptos 21 de octubre "96
y Centros
Propuestas de Deptos y Ctros. amas tardar 31 de octubre “96
(aDivisonalesy D.G.SE.U.)
Equipo delaD.G.A. (Miercoles) 13 de noviembre “96
Dirs. Div. y D.G.SEE.U. informaa amas tardar 29 de noviembre “96
Dir. de Persond, C.T. y Académico Interesado
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- El director de Informética (coordinador).

- Un experto en computo por cada una de las Divisiones, por los Centrosy por Extension
Universitaria.

- El director del departamento de Sistemas.

- Un representante de los estudiantes, elegido por COPSA.

(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

Funciones de la Comision de Servicios de Computo Académico

La Comision de Servicios de Computo Académico, tendra las siguientes:

FUNCIONES:

Disefiar y adecuar las politicas y procedimientos para asegurar € desarrollo tecnolégico de la
UIA en € contexto educativo mexicano.

Impulsar la cultura computacional en la UIA, en @ contexto de los avances tecnologicos y en
congruencia con nuestros objetivos ingtitucionales.

Coordinar los esfuerzos para la inverson en equipo y programas para la docencia e
investigacion.

Orientar a los directores y coordinadores de los departamentos y centros para el desarrollo de la
cultura de computo.

METAS:

Corto plazo:

Hacer una revision de la propuesta de € "PLAN MAESTRO PARA LA ATENCION DE
LOS SERVICIOS ACADEMICOS DE COMPUTO DE LA UIA" para su implementacion.

Coordinar los servicios de computo para los programas académicos de los departamentos y
centros.

Garantizar & apoyo de los servicios de computo para los proyectos y programas de
investigacion.
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Adecuar la infraestructura fisica a los requerimientos de los departamentos y centros para la
utilizacién de los servicios de computo.

Mediano plazo:

Coordinar € crecimiento integral y la adecuacion permanente de la infraestructura de cdmputo
enlaUlA.

Analizar permanentemente el entorno tecnol 0gico para satisfacer las necesidades académicas.

Estudiar, evaluar y satisfacer las necesidades de servicio de computo de los departamentos y
centros.

Disefiar e implementar los servicios de asesoria en computo para los departamentos y centros.
Diseflar e implementar cursos de diferente nivel parael persona docente en la universidad.
Coordinar los servicios de computo académico con los servicios de computo admingtrativo.

Establecer un sistema de vigilancia sobre la informacion que se envia a través del CORREO
ELECTRONICO.

(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

" Diferentes instancias para e cuidado del medio ambiente y su lugar en la estructura
universitaria"

Como respuesta a la preocupacion de Rectoria sobre "Diferentes instancias para € cuidado del
medio ambiente y su lugar en la estructura universitarid’, se acuerda que como respuesta a un
problema fundamental que vive € pais:

Se dedique una persona de tiempo completo en calidad de responsable de las actividades que
pertenecen a este campo.

Que ésta cubra requisitos tales como: actitud favorable y capacidad para € trabgo
interdisciplinar y conocimiento suficiente y adecuado de la materia.

Y que cuente con € apoyo de una comision interdisciplinar, integrada por un académico de cada
Divison y de Centros.
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+ Dotarla de una infraestructura secretarial minima.

*  Que cuente con una partida presupuestal que cubra por o menos las actividades que hasta la
fecha esté realizando la comisién existente a frente del Mtro. Javier Rigjas.

» Debido a su naturaleza de perspectiva horizontal con relacion ala universidad, parece pertinente
dependa temporalmente de la Direccion General de Servicios Educativo-Universitarios, mientras
se aclarala dindmica de transformacion institucional derivada de la Planeacion Estratégica.

» Esta Comisién sera evaluada d término de un afio y sera la Direccion Genera de Servicios
Educativo-Universitarios quien informard al CAG.

(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

Comision de Investigacion y Posgrado
Se ratifica la propuesta de los integrantes de la Comision de Investigacion y Posgrado.
Representantes de Posgrado:

Mtra. Maria Luisa Crispin Bernardo
Centros

Arg. Carlos de Leo Gandara

Divisén de Arte

Por Designar

Divisién de Ciencias del Hombre

M. en C. Ciro Humberto Ortiz Estrada

Divisién de Ciencias e Ingenierias

Dr. Bernardo Bétiz Echavarria

Division de Ciencias Econémico-Administrativas

Lic. Francisco Galan Vélez
Divisién de Humanidades
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Representantes de | nvestigacion:

Arq. Gerardo Anaya Duarte
Centros

Mtra. Karen Cordero Reiman
Divisén de Arte

Dr. Galo Gomez Oyarzin
Divisién de Ciencias dd Hombre

M. en C. Arturo Fregoso Infante
Division de Ciencias e Ingenierias

Mtro. Javier Landa Vértiz
Division de Ciencias Econémico-Administrativas

Mtra. Leonor Correa Etchegaray
Divis6n de Humanidades
Representante de PROUNIVAC:

Dr. Ernesto Meneses Morales

(Sesion N° 496 del 18 de octubre de 1996)

Apraobacion de resultados de periodos sabaticos

Se ratifican los acuerdos del Comité Académico de la Division de Arte en los que se aprueban los
resultados de los siguientes periodos sabéticos, disfrutados del 1° de julio de 1995 d 30 de junio de
1996.

Unidad: Nombre:

Arquitectura Arg. José Raymundo Nava Requesens
Tema proyecto:

"Historiay tendencias de la arquitectura
contempordnea y de su entorno, € punto de vista de un
iberoamericano”.
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Disefio D. G. Abelardo Rodriguez Gonzalez
Tema proyecto:
"¢Jmago qué?, ¢Logos quée?’

(Sesion N° 497 del 1° de noviembre de 1996)

Representante de Directores de Departamentos ante el C.A.G.

Se ratificad nombramiento de la Mtra. AnaMa. Gonzadlez Garza como representante de Directores
de los Departamentos, por un primer periodo ante e Comité Académico Generd, apartir del 15 de
Noviembre de 1996.

(Sesiéon N° 499 del 15 de noviembre de1996)

Aprobacion de periodos sabéticos para 1997

Se ratifican los acuerdos de los Comités de las Divisiones de Arte e Ingenierias, Direccién General
de Servicios Educativo-Universitarios, y de la Direccion Generd de Promocion e Intercambio
Académico, en que se aprueban los periodos sabéticos del 1° de enero a 31 de diciembre de 1997,
de los siguientes académicos.

Unidad: Nombre;

Division de Arte:
Disefio D.l. Manuel Tonatiuh Navarro Mastache
Proyecto:
"Laadministracion como herramienta para el Disefiador”.

Division de Ciencias e I ngenierias:

Ingenieria Civil Ing. Guillermo Celis Colin
Proyecto:
"Tipos psicolégicos de los aspirantes y adumnos de la UIA,
generacion Otofio'92: Aplicaciones a proceso de ensefianza-
gorendizgje’.
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Matematicas Mat. Graciela Rojas Gonzalez
Proyecto:
"Redes neurales’

Fisica Fis. Gustavo Soto de la Vega
Proyecto:
"Andisis de los cursos introductorios de Fisica (Fisica Universitaria
Ay B)".

Nutiriciony C. de los

Alimentos Mtro. Juan Vega Lomeli
Proyecto:
"Reestructurar € trabajo de campo de la Licenciatura de Nutricion
y Ciencia de los Alimentos de la Universidad |beroamericana, para
el nuevo plan de estudios Santa Fe 11".

Dir. General de Servicios Educativo-Universitarios;
C.l.A. Lic. Sonia Bacha Baz

Proyecto:
"Sistema de informacion empresarial del C.I.A.".

Dir. General de Promocion e | ntercambio Académico:
Direccion Internacional Lic. Maria Davila Arthur
Proyecto:

"Como diseflar actividades para la ensefianza del espafiol como
segunda lengua’.

(Sesion N° 499 del 15 de noviembre del996)

Mencion Honorifica

Como resultado de la revisidon general que se hizo en todas las licenciaturas, de los elementos que
determinan que se puede optar por la Mencion Honorifica, se acordd gque permanecieran sin
modificacion.

(Sesion N° 499 del 15 de noviembre del996)
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COMITE DE CENTROS
Representantes de Centros ante la Comision de I nvestigacion y Posgrado
El Comité Académico de Centros acorddé nombrar a la Mtra. Ma. Luisa Crispin, del Centro de
Didéctica, como representante para asuntos de Posgrado y a Arg. Gerardo Anaya, ddl Centro de
Integracion Universitaria para asuntos de investigacion por parte de los Centros ante la Comisién de

Investigacion y Posgrado.

(Sesion N° 443 del 14 de octubre de 1996)

Asignacion de Categoria

Centro de Integracién Universitaria:
Verbnica Cruz de laGarza AsignaturaC

Centro de Informacid Académica:
Elena Patricia Bilbao Gonzalez Titular 3

(Sesiéon N° 444 del 30 de octubre de 1996)
Representantes de Centros ante la Comision de Servicios de Computo Académico de la
UIA
El Comité Académico de Centros acordé nombrar alaLic. Alma Riverade Centro de Informacion
Académica como miembro de la Comisién de Servicios de Cémputo Académico de la UIA como

representante de Centros.

(Sesion N° 444 del 30 de octubre de 1996)

Aprobacion de periodo sabatico

El Comité Académico de Centros aprobd € proyecto de periodo sabético de la Lic. Sonia Bacha
Baz del Centro de Informacion Académica " Sistema de Informacién Empresarid del CIA™, para e
periodo: 1° de enero a 31 de diciembre de 1997.

(Sesion extraordinaria N° 445 del 4 de noviembre de 1996)
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5COMITE ADMINISTRATIVO

I. SERVICIOS

1 Fotocopiasen € acervo historico

11
1.2
1.3
14
15

Tamario carta

Tamafo oficio

Reduccion

Doble carta

Reproduccion de microfilm a papel

2 Consultaabases de datos

21

2.2

2.3

24

25

Impresién de referencias de bases
de datos en CD-ROM, por referencia

Impresién de articulos en texto de
base de datos por pagina

Consulta a bases de datos remotas

Obtencion de documentos
Documentos de hasta 10 paginas
Por 1-5 paginas adicionaes

Obtencion de documentos
por agencias comerciales

1. SANCIONES

$

0.50
0.50
1.50
1.50
1.50

0.80

0.50

(costo variable dependientede la base de
datos, dd tiempo de conexion y de las
impresiones realizadas)

80.00
8.00

(costo variable dependiente de la agencia
proveedora del documento y del nimero
de paginas del documento).

Las sanciones que a continuacion se establecen, reflggan un medio por € cud todos los
universitarios debemos estar conscientes de que cualquier retraso o pérdida del material documental
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dd Centro de Informacion Académica, implica una fata de oportunidad para con los demés
miembros de la Comunidad Universitaria; de ahi la importancia de prever las situaciones que se

indican.
1 Retraso

1.1 Enladevolucion de libros, cassettes,

videocassettes, diapositivas, discos $

compactosy videodiscos, la cuota
diaria por cada unidad (en e caso de
digpositivas por lote) a partir de la
fechadd vencimiento del préstamo.

1.2 Enladevolucion de un libro de resarva:
cuota por hora de retraso

2 Pedida

2.1 Deun libro, disco compacto y videodisco:
reposicion del materia o pago del mismo
seguin € costo en e mercado, més 10% del
flete s se compraen € extranjero, mas
los siguientes gastos de catal ogacion:
2.1.1 Enlareposicion de uno igud a libro
perdido $

2.1.2 Enlareposicion de un titulo diferente
a materid perdido

2.2 De un fonocassette: pago de un fonocassette
virgen, més | os siguientes gastos de copiado
y catalogacion

2.3 De un videocassette: pago de un videocassette
virgen, segin la duracion del perdido més los
siguientes gastos de copiado y catalogacion

2.4 De unadiapositiva: € pago incluye materia
més gastos de reproduccién y catal ogacion

10.00

10.00

35.00

140.00

40.00

90.00

15.00
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2.5 De una ficha de guardarropa o de un gafete. 12.00
2.6 De una cgja de digpositivas. 12.00
2.7 De una cgja para videocassette, o disco

compacto 10.00
2.8 De una caja para fonocassette 6.00

2.9 De un libro fuera de prensa: reposicion de
un libro igual més gastos de catal ogacion
0 pago de una multa que determinara el
Coordinador de Servicios Técnicos.

3 Multas

3.1 Marcas de |&piz sobre montura de

digpositiva $ 2.00
3.2 Marcas de tinta sobre montura de

digpogtiva 3.00
3.3 Reposicidn de latarjeta de préstamo 18.00

*  Cuotas vigentes a partir del 1° de enero de 1997. Los gustes incorporados a estas cuotas
fueron realizados de conformidad con € acuerdo 90.19 (Sesion 206/nov. 12, 1990), de
Comité Administrativo.

CUOTASDE LOSSERVICIOS QUE OFRECE LA
DIRECCION DE SERVICIOS ESCOLARES (*)

1 CERTIFICADOS

- Caertificado parcid de estudios

de licenciaturay posgrado (sin legadizar) $ 55.00
- Caertificado tota de estudios de

licenciaturay posgrado (legalizado) 450.00



Certificado parcial de estudios de licenciatura

y posgrado (legdizado)
Certificado total de estudios de licenciatura

y posgrado (sin legalizar)
CONSTANCIAS

Constancia Licenciatura
Constancia Posgrado
Kardex

EXAMENES

Examen de admision alicenciatura

y posgrado

Examen de admision por medio de embajadas
Examen profesiona licenciatura

Examen profesiona posgrado

Examen profesional licenciatura (U.N.A.M.)
Diploma de especididad (no incorporada)
Examen profesional especididad (incorporada)
Expedicion de titulo profesional con examen
yaredizado

Examen Profesiond para Estudiantes Extranjeros
Examen extraordinario

Examen atitulo de suficiencia

Examen especia

Examen TOEFEL

OTROS SERVICIOS

Aportacion unica (primer ingreso)

Tramite de revaidacion de materias licenciatura
Tramite de revaidacion de materias posgrado
Nueva carrera

Cambio de carrera (incluye entrevista,
orientacion vocaciona)

Reingreso después de suspension menor

o igua ados afios
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350.00

55.00

29.00
29.00
17.00

$ 345.00
865.00

1,320.00
1,320.00
770.00

600.00

1,450.00

600.00

1,170.00
20% colegiaturas h/s/s
20% colegiaturas h/s/s
20% colegiaturas h/s/s

180.00

$ 1,700.00
200.00
200.00
140.00

140.00

60.00



Reingreso después de suspensién mayor

de dos afios

Ingreso alicenciatura via revalidacion
Prerrequisito de inglés'y traduccion de idiomas
Cambio de plantd tempord o definitivo

FOTOCOPIAS

Fotocopia certificada por hoja
Fotocopia sin certificar:

carta

oficio
Fotocopia de documentos microfilmados

SANCIONES

Por entrega extemporanea de documentos
de primer ingreso (licenciatura'y posgrado)
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140.00
430.00

65.00
125.00

8.00
0.60

0.60
9.60

150.00

Cuotas vigentes a partir del 1° de enero de 1997. Los gjustes incorporados a estas cuotas
fueron realizados de conformidad con € acuerdo 90.19 (sesién 206/nov. 12. 1990). del Comité

Adminigtrativo.

CUOTASDE LOSSERVICIOS QUE OFRECE EL CENTRO DE ORIENTACION
PSICOLOGICA A MIEMBROS DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA (*)

SERVICIO
1 Estudios psicolégicosy diagnésticos clinicos
2 Evauacion y diagndstico psicopedagdgico
2.1 Vdoracion formal
2.2 Vdoracion informal
3 Estudios psicométricos. aplicacion de pruebas

interpretacion y servicios
(minimo-costo variable dependiendo de la
bateria aplicada)

960.00

960.00
960.00

420.00



4  Aplicaciones de pruebas psicolOgicas aisladas
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LISTADO DE CUOTAS DE APLICACIONES DE PRUEBAS PSICOLOGICAS AISLADAS

PRUEBAS

ALLPORT
BENDER
CAT

DIBUJOS
DOMINOS
EDWARDS

FROSTIG
HOLLAND
HORN

ITPA
KUDER
MMPI

ORPET
PIC
POI

R.A.
RAVEN
R.E.
RM.
R.N.

RORSCHACH

R.V.
SYMONDS
TAT

35.00
60.00
300.00

70.00
35.00
60.00

35.00
70.00
60.00

240.00
180.00
300.00

120.00
240.00
120.00

35.00
35.00
35.00
35.00
35.00
360.00
35.00
240.00
300.00
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WAIS 300.00
WISC 300.00
WIPPS 300.00
5 Orientacion vocaciona 660.00
6 Entrevistagrupa de orientacion vocaciona 60.00

7 Tergpiaindividua (sesion) 60.00

8 Tergpiafamiliar o de parga (sesion) 120.00

Cuotas vigentes a partir del 1° de enero de 1997. Los gjustes incorporados a estas cuotas fueron
redizados de conformidad con @ acuerdo 90.19 (sesion 206/nov, 12,1990). de Comité
Adminigrativo.

CUOTASDE LA DIRECCION DE RELACIONES INTERNAS (*)

Reposicién de credencial Extension Uni-
verstariay Estudiantes Extranjeros $ 20.00

Reposicion de credencia Estudiantesy
Empleados 60.00

Cuotas vigentes a partir del 1° de enero de 1997. Los gjustes incorporados a estas cuotas fueron
redlizados de conformidad con @ acuerdo 90.19 (sesidén 206/nov. 12, 1990), dd Comité
Adminigrativo.

6 DIRECCION GENERAL ACADEMICA

NOMBRAMIENTOS

ING. JORGE ANDRESMARTINEZ ALARCON
Coordinador de la Licenciatura en Ingenieria Biomédica
Departamento de Ingenieria Mecanicay Eléctrica

15 de octubre de 1996
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RATIFICACIONES

ING. RAFAEL MARQUEZ Y CALDERON
Jefe de Area de Laboratorio de Ingenieria Civil
Departamento de Ingenieria Civil

1° de noviembre de 1996.

LIC. BERNARDO BATIZ ECHAVARRIA
Coordinador de la Licenciatura en Relaciones Industriales
Departamento de Administracion

1° diciembre de 1996.



