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2 RECTORIA
NOMBRES DE NUEVAS DIRECCIONES GENERALES

El Equipo de Rectoria tomd la decisidn de dar a la anterior Direccion Genera de Servicios de
Apoyo d nombre de Direccién General de Finanzasy Administraciony alaDireccién Genera
de Intercambio Académico & de Direccion General de Promocion e I nter cambio Académico.
Se suprime la Direcion Genera de Promocion y Desarrollo.

De acuerdo con la descripcién de funciones principales de la actual Direccion Genera de
Planeacion, se tomd la decision de cambiarle € nombre por € de Direccion General de
Informética y Planeacién Presupuestal.

COMISIONES

El trabajo y las responsabilidades de las Comisiones de Espacios, Contingenciasy Ahorro de
Energia, se remiten a la Direccion Genera de Finanzas y Administracion; € trabajo que hacia la
Comisién de Contrataciones pasa a la Direccién Genera Académica, a igua que € de la
Comision de Indultos.

NUEVAS DIRECCIONES

Se establecen dos oficinas con carécter de staff de Rectoria, a servicio de la vida académicaen
generd, principamente de la Direccion General Académicay de la Direcion Genera de Servicios
Educativo Universitarios. Direccion de Estudios Educativo Universitarios y Direccion de
Estudios sobre Derechos Humanos.

NOMBRAMIENTOS

* El Sr. Rector design6 a la Mtra Ma. Cristina Torales Pacheco, Directora de Extension
Universitaria, con fecha 2 de agosto de 1996.

La Universidad Iberoamericana agradece a Dr. Juan Antonio Flores Lira, su valiosa colaboracion
durante € tiempo que fungié como Director de Extension Universitaria.

* El Sr. Rector design6 a C. P. Jose Ignacio Moreno Oliveros, Director General de Finanzas y
Administracion, con fecha 2 de agosto de 1996.
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La Universidad Iberoamericana agradece a Lic. Jesis Carranza Castellanos, su valiosa
colaboracion durante e tiempo que fungié como Director General de Servicios de Apoyo.

* El Sr. Rector designd a Dr. Juan Antonio Flores Lira, Director de Servicios Escolares, con fecha
9 de agosto de 1996.

La Universidad |beroamericana agradece la valiosa colaboracion de la Lic. Sonia Bacha Baz, quien
estuvo a cargo de esta Direccion desde € 15 de marzo del presente afio.

e El Sr. Rector designé ad Arq. Manud Bustamante Acufia, Director del Departamento de
Arquitecturay Urbanismo, con fecha 9 de agosto de 1996.

La Universidad |beroamericana agradece d Arg. Jorge Ballina Garza Galindo, su vdiosa
colaboracién durante € tiempo que fungié como Director del Departamento de Arquitecturay
Urbanismo.

* El Sr. Rector design6 ala Lic. Ma. Teresa Jardi Alonso, Directora de Estudios sobre Derechos
Humanos, con fecha 9 de agosto de 1996.

* Bl Sr. Rector design6 a Dr. Carlos Mufioz lzquierdo, Director de Estudios Educativo
Universitarios, con fecha 9 de agosto de 1996.

4 COMITESACADEMICOS

COMITE ACADEMICO GENERAL
Plan de Estudios de la M aestria en Desarrollo Humano
Con base en € dictamen realizado por la Comision para la revision de Planes de Estudios (COPLE)

de POSGRADO, & Comité Académico General aprob6 las modificaciones hechas a plan de
estudios de la Maestria en Desarrollo Humano, para que entre en vigor a partir de otofio de 1996.

(Sesiéon N° 484 del 28 de junio de 1996)
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Plan de Estudios del Doctorado en Desarrollo Humano
Con base en € dictamen redizado por la Comision paralarevision de Planes de Estudios (COPLE)

de POSGRADO, & Comité Académico Genera aprobd en e aspecto académico € Plan de
Estudios del Doctorado en Desarrollo Humano, para su envio a Comité Administrativo.

(Sesién N° 484 del 28 de junio de 1996)

Planes de Estudios de 6 especializaciones en Psicologia
Con base en € dictamen realizado por la Comision parala revision de Planes de Estudios (COPLE)

de POSGRADO, & Comité Académico Genera aprobd en e aspecto académico los Planes de
Estudios de las 6 Especidlizaciones en Psicologia, para su envio a Comité Administrativo.

(Sesién N° 484 del 28 de junio de 1996)

Asignacion de categoria a profesor de asignatura

Después de analizar la documentacién enviada para € caso, y de acuerdo con los requisitos que
establece e Reglamento de Personal Académico, € Comité Académico General acordo otorgar la
categoria de Asignatura B a Prof. Ernesto Rodriguez Moncada, del Centro de Integracion
Universitaria, con caracter retroactivo a enero de 1996.

(Sesion N° 484 del 28 de junio de 1996)

Asignacion de nivel de responsabilidad

Después de andizar la documentacién enviada para € caso, y de acuerdo con los requisitos que
establece el Reglamento de Personal Académico, & Comité Académico Genera acordd otorgar €
nivel de responsabilidad 3 a Lic. Erick Fernandez Saldafia, del Departamento de Ciencias Sociades
y Paliticas, con carécter retroactivo a enero de 1996.

(Sesién N° 484 del 28 de junio de 1996)



g

o AT N i L

UNIVERSIDAD

O F 1 C 1 A L TBEROAMERICANA
N° 285
Agosto de 1996

Asignacion de nivel de responsabilidad
Después de analizar la documentacion enviada para € caso, y de acuerdo con los requisitos que
establece el Reglamento de Personal Académico, & Comité Académico Genera acordo asignar €

nivel de responsabilidad 5 a Dr. Rall Durana Vaerio, Director de la Divison de Humanidades,
con carécter retroactivo a enero de 1996.

(Sesidn N° 484 del 28 de junio de 1996)

Auscultacion para el nuevo Director del Departamento de Arquitectura

El proceso efectuado en la auscultacidn para la eleccion de nuevo director del Departamento de
Arquitectura estuvo muy bien integrado y se llevd a cabo de acuerdo a los procedimientos
establecidos por la Universidad |beroamericana, por tanto, e Comité Académico General acordd su
aprobacion.

(Sesién N° 486 del 2 de agosto de 1996)

Terna para Director del Departamento de Arquitectura
Después de estudiar los resultados que arroj6 la auscultacion efectuada por € Departamento de
Arquitectura, el Comité Académico Genera acordd aprobar laterna, y dio a Sr. Rector la asesoria

correspondiente, recomendo6 a Arg. Manuel Bustamante Acufia, para ocupar € cargo de Director
para e periodo de 1996-2000.

(Sesion N° 486 del 2 de agosto de 1996)

Representante de los Directores de Centros ante el Comité Académico General
Se ratifica € nombramiento como representante de Directores de Centros, por un primer periodo, a

la Lic. Estrella Piastro Béhar, ante  Comité Académico General, a partir del 16 de agosto de
1996.

(Sesion N° 488 del 16 de agosto de 1996)
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Criterios para seleccionar los asuntos que competen al Comité Académico General

A sugerencia del Mtro. Enrique Gonzalez Torres, Rector de la Universidad |beroamericana y del
Dr. Juan Lafarga Corona, Director General Academico, el Comité Académico General aprobo los
criterios para seleccionar 10s asuntos que competen a dicho Comité para su priorizacion:

1. ANTECEDENTES:

- El Comité Académico Generd asumira un papel de pensador y generador de liderazgo
académico.

- Sefidara colegiadamente | as prioridades académicas institucionales.

- Reflexionaré sobre las practicas educativas en la Universidad |beroamericana

- Atendera las necesidades generales.
- - Garantizara una vision de conjunto

2. CRITERIOS:

- Los que tienen interés, impacto y relacion con la Universidad como un todo, a nivel de
criterios, politicas, y normas generales.

- Los que tengan que ver con apoyo, estimulo y desarrollo de la actividad académica, para
que tanto las diferentes unidades como otras dependencias de la Direccién Genera Académica,
trabgjen, comoda, creativay responsablemente.

(Sesion N° 488 del 16 de agosto de 1996)

Criterios para asignar asuntos a Cuer pos Colegiados

Se delega en € equipo de la Direccién General Académica la revision de los criterios para asignar
asuntos a los Comités Académicos Divisionales o a Colegio de Académicos y Consgjos Técnicos.

(Sesion N° 488 del 16 de agosto de 1996)
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6 DIRECCION GENERAL ACADEMICA

NOMBRAMIENTOS

LIC. ERICK FERNANDEZ SALDANA

Coordinador de la Licenciatura en Relaciones Internacionales
Departamento de Ciencias Socialesy Politicas

1° dejulio de 1996

LIC. ENRIQUE ESTRADA VELAZQUEZ

Coordinador de la Licenciatura en Administracion de Empresas
Departamento de Administracion

24 de agosto de 1996

RATIFICACIONES

LIC. RAFAEL GUTIERREZ NIEBLA

Coordinador de la Licenciatura en Administracion Hotelera
Departamento de Administracion

1° de agosto de 1996

MTRO. JOAQUi N LABARTHE CABRERA
Coordinador de la Licenciatura en Comunicacion
Departamento de Comunicacion

1° de agosto de 1996

D.G.LYDIA LAVIN SOTO

Coordinadora de la Licenciatura en Disefio Textil
Departamento de Disefio Industria y Grafico

1° de agosto de 1996

MTRO. RENE MOLNAR DE LA PARRA
Jefe de Area de Instrumentacion
Departamento de Fisica

1° de agosto de 1996

MTRA. JULIA PALACIOS FRANCO
Coordinadora de la Licenciatura en Historia
Departamento de Historia

1° de agosto de 1996
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DR. ERNESTO RAGE ATALA
Coordinador del Posgrado en Psicologia
Departamento de Psicologia

1° de agosto de 1996

LIC. MARIA ENRIQUETA PONCE ESTEBAN
Coordinadora de la Licenciatura en Derecho
Departamento de Derecho

14 de agosto de 1996

14 DIRECCION GENERAL DE PROMOCION
E INTERCAMBIO ACADEMICO

REGLAMENTO GENERAL PARA LOS ENCUENTROS DEPORTIVOS INTERUIA’s-
ITESO

El presente reglamento es aplicable a las competencias deportivas organizadas por € Sistema UIA
y e ITESO, y es obligatorio para todos |os Planteles.

DE LA NATURALEZA Y SENTIDO DE LOS InterUIA"s-ITESO

2. Los encuentros deportivos IntertUIA"s-ITESO tienen como finaidad propiciar la convivencia de
nuestras diferentes comunidades de modo que se fomente entre los participantes la conciencia
de pertenencia d Sistema Educativo Universitario de la Compafiia de Jesiis. Los encuentros
quieren ser también un estimulo parala préctica del deporte como una educacion integral.

Se buscara que en los encuentros haya también actividades culturales y de convivencia.
3. Debera establecerse en cada Plantel un programa de concientizacion de los fines educativos
gue persiguen la UIA y € ITESO con la practica del deporte y en especia del sentido de la
participacion en los InterUIA s ITESO.

DE LA ORGANIZACION DE LOSINTERUIA s-ITESO

4. Ladesignacion del Plantel Sede se hara con un afio de anticipacion en la reunién anual de Plan
de Trabgjo del Sistema UIA.



g

o AT N i L

5.

UNIVERSIDAD

O F 1 C 1 A L TBEROAMERICANA
N° 285
Agosto de 1996

En la reunién anual de Responsables de Deportes se aprobaran los deportes y categorias

oficiales para e Encuentro.

6.

10

11

El Plantel Sede sera € responsable de la organizacion de los InterUIA'sITESO. La
infraestructura de |os juegos seré proporcionada por éste; instalaciones deportivas, trasados
internos, arbitrgjes, material deportivo, trofeosy diplomas.

En cuanto a hospedaje y alimentacion € Plantel Sede buscara obtener descuentos en hoteles y
restaurantes asi como hospedajes en casas particulares.

El Plantel Sede comunicara a los demés con cuatro meses de anticipacion los costos y las
condiciones en las cuadles deberan ser cubiertos éstos. Este presupuesto quedard sujeto a la
aprobacion de los Planteles.

El Plantel Sede sefiaara € tiempo que necesita para conocer el nimero de participantes por
Plantel. Los Planteles se comprometen a enviar en la fecha indicada € nimero y la relacion
de jugadores por equipo. El Plantel Sede establecera la fecha a partir de la cua no sera
posible hacer cancelaciones sin costo.

El Plantd Sede enviara con un minimo de tres meses de anticipacion la convocatoria y
propaganda de los juegos a los demés Planteles. En la convocatoria deberdn sefidarse las
distintas actividades de convivenciay culturales, asi como las deportivas.

El Rector de cada Plantel nombrara al responsable oficia de la delegacion de su Plantel. Son
funciones del responsable oficial:

a) Antes de los InterUIA's-ITESO ver todo lo referente a participantes, traslado, pagos,
acreditaciones.  En genera todos los asuntos referentes a la organizacion seran
tratados con é.

b) Durante los juegos atender cualquier problema que surgiera con los integrantes de su
delegacion.

El delegado de cada Plantel serd @ Director o responsables de la Oficina de Deportes y tendra
las siguientes funciones:

a) Formar parte dd Comité Interplanteles.

b) Enterar asu delegacion de las disposiciones del Comité.

El Plantel Sede enviara a los demés con un minimo de 20 dias de anticipacién € Programa
generd del encuentro donde se sefide € rol de competencia con los horarios de éste. La
asignacion de los Planteles en € rol debera hacerse mediante sorteo sancionado por todos los
Planteles participantes.
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El Plantel Sede podra escoger horario para sus juegos, por razones de mayor promocion a
evento.

13. El Plantel Sede organizard una plética a entrenadores. La fecha de la plética se establecera en
la Reunién de Homologos de Responsables de Deportes, previad InterUIA s I TESO.

DEL COMITE INTERPLANTELES

14. La méxima autoridad del evento es e Comité Interplanteles, integrado por €l delegado de cada
Plantd y @ representante de D.G.I.A., los cuaes tendran voz y voto en las reuniones del
Comité. Podréan participar en la reunién los suplentes y solo tendran derecho a voz y voto
cuando € titular de la delegacion no asista previa justificacion aprobada por € representante de
laD.G.I.A. Podran asistir ademés personal técnico (secretarias). Los entrenadores, jugadores
y visores, sblo podran asistir cuando "ex-profeso” se les requiera.

15. En las discusiones de orden técnico solo podréan intervenir y votar las delegaciones cuyos
equipos participan en e deporte en cuestion.

16. Cuando se discuta la sancion de un jugador, entrenador o representante € delegado del equipo
afectado tendra voz pero no voto. La misma regla se aplicara cuando se trate de algiin tema
gue afecte directamente a una 0 méas delegaciones.

17. Son funciones del Comité Interplanteles:

a)
b)
c)

d)

€)

f)
)

Aprobar en definitiva € rol de juegos y los horarios, asi como decidir sobre posibles
modificaciones a éste.

Ratificar a las personas elegidas por € Comité Organizador para que funjan como
Visores.

Establecer la validez de las acreditaciones de |os competidores.

Aprobar las modificaciones al reglamento especifico de cada deporte.

Establecer 1as sanciones deportivas de acuerdo a tabulador de penas de cada reglamento
especifico, por infracciones reportadas en cédulas arbitrales.

Establecer |as sanciones disciplinarias que se mencionan en € articulo 30.

Designar alameor delegacion considerando como criterios |0s siguientes porcentgjes.
Criterio Administrativo (20%)

Se considerara

] La puntualidad en la entrega de documentacion.

[1)  Comunicacion del plantel con la Sede.

[11)  Confirmacion oportuna de deportes en que se participa.

IV) Que los participantes cuenten con credencial vigente.

V)  Uniformes.
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Criterio Deportivo (35%)
Se considerara

1 El desempefio deportivo en un 30% (Puntuacion por resultados entre e nimero de
equipos participantes).
) Superacion en cuanto a afio anterior (5%).

Criterio Vaora (45%) en € siguiente orden:
)  Comportamiento del delegado y entrenadores (rbitros, comité, visores).
[1)  Comportamiento en:
- Cancha (determinado por arbitrosy visores).
- Hotel (determinado por la Gerencia del mismo).
[11)  Comportamiento de porras (determinado por visores).
V) Convivencia con otras delegaciones (Determinado por € Comité Interplanteles).
V) Participacion en actividades no deportivas (Determinado por los Responsables de
esas actividades).
V1) Participacion de los entrenadores en la reunién.
VII) Apoyo ala Sede (Determinado por la Sede).
VIII)  Ambiente interno de cada del egacidn (Determinado por € Comitéy Deportistas)

Ladecisién final correacargo delaD. G. . A. y e Comité Organizador.
(En caso de empate la D.G.1.A. tiene voto de calidad).

En cuanto a la designacion dd mgor jugador por disciplina se tomardn como criterios e
I nstrumentos de evaluacion, los siguientes:
En todos los juegos (basguetbol, volibol, futbol, beisbol y tenis) habra un visor que debera
hacer un reporte. En éste se incluira un espacio para que tanto € como € &rbitro reporten,
segun su opinion, cud fue @ meor jugador del partido.
Para Atletismo, € mejor jugador se designard por puntuacion: Para el primer lugar 3 puntos;
para e segundo 2 puntosy para el tercero 1 punto.
Parad gedrez, serd e megor de los primeros tableros.

18. El Comité podra sesionar estando presentes por |0 menos cuatro de los Planteles integrantes.
Debera reunirse por 1o menos a finalizar cada jornada y sera presidido por € representante
oficial delaD.G.I.A.

19. Lasdecisionesen e Comité setomaran por mayoria smple de votos y serén inapelables.

DE LOS PARTICIPANTES

20. Sblo podran participar en las competencias alumnos de la UIA y d ITESO, inscritos en una

licenciatura o programa de mstgrado, y los aumnos del Bachillerato UIA-Noroeste que
participan en los equipos de la UIA.
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Ningun entrenador podra actuar como jugador.

Los Planteles enviardn en la fecha establecida al Plantel Sede, € listado de participacion,
previamente avalada por la Direccion de Servicios Escolares, conteniendo |os siguientes datos:
Nombre, NUm. de Cuenta, Carreray Semestre que cursa.

Parala participacion e identificacion, los dumnos deberan tener su credencia vigente.

El Plantel Sede otorgara las credenciales de acreditacion a delegados y entrenadores.

DE LASCOMPETENCIAS

24.

25.

26.

21.

28.

20.

En ninguna disciplina habra tiempo de tolerancia parainiciar, y € equipo que no se presente a
tiempo, perdera por defaullt.

Las competencias se regiran por los reglamentos publicados por |a Federacion Mexicana de
cada deporte.

Las adaptaciones especificas para la competencia que se juzguen pertinentes hacer, seran,
aprobadas por € Comité Interplanteles.

La caendarizacion sera propuesta por € Plantel Sede y gorobada por € representante de la
D.G.I.A. Se buscara que de preferencia se juegue a una vueltay todos contra todos.

Deberan aprobarse previamente los criterios de desempate.

Para cada partido € Plantdl Sede nombrara un visor que tenga conocimiento del deportey de
los reglamentos, quien deberd estar presente durante todo € partido, tomar notas de los
hechos mas relevantes y entregar un reporte a Comité Organizador

Solo se premiaran € primero y segundo lugares de cada competencia.

Durante las competencias actuaran como arbitros personas acreditadas como tales por los
organismos correspondientes de cada deporte. El visor se encargara de revisar que € arbitro
esté perfectamente acreditado, antes de comenzar el encuentro.

Los Planteles que lo deseen podran participar con un mismo atleta en més de un deporte,
pero existira € compromiso de que tratdndose de un deporte individual, tendra preferencia
sobre € colectivo. En caso de incumplimiento se inhabilitaraa deportista de este InterUIA's-
ITESO de modo total y se amonestard ala delegacion correspondiente
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DE LASPROHIBICIONES
31l.  Queda estrictamente prohibido.

a) Ingerir bebidas embriagantes en los camiones que redlicen € transporte de las
delegaciones.

b) Ingerir bebidas embriagantes durante € desarrollo de juegos deportivos y en cuaquier
otro evento relacionado con los InterUIA's- I TESO.

c) Alterar @ orden, tanto durante los partidos como en cualquier evento de los InterUIA's
ITESO.

d) Incurrir en conducta violenta, ofensiva a laintegridad de las demés personas o que atente
contra el espiritu de convivencia de los InterUIA's- I TESO.

€) Expresar porras insultantes para e equipo contrario.

DE LAS SANCIONES

32. Las violaciones a las disposiciones del articulo 30 seran sancionadas por @ Comité
Interplanteles segn la gravedad con:

a) Amonestacion escrita con copia alas autoridades del Plantel.
b) Suspension de los juegos.

c) Expulsion delos InterUIA's-ITESO.

d) Reparacion de dafios fisicos o morales.

33. En € caso de deterioros materiales causados por los aumnos de algun Plantel, éstos serén
cubiertos por los causantes de ellos bgjo la responsabilidad del Plantel a que pertenezcan.

34. El dumno participante en los InterUIA's-ITESO, sea como competidor 0 como espectador,
queda sujeto durante la redlizacion de éstos, a reglamento de alumnaos propio de su Plantel y
alas sanciones que en é se contengan.

35. Las sanciones pueden ser para jugadores, entrenadores, miembros de la porra e incluso para
representantes o delegados.

36. Aque jugador, entrenador o representante que sea suspendido no podra estar presente en €
lugar donde se celebre e encuentro de su equipo. En caso de que € entrenador no cumpla
con esta sancion, su equipo perderd por defaullt.

NOTA: Las modificaciones redizadas fuero acordadas en la reunion de responsables de deportes
celebrada e 17 de mayo de 1996, en d ITESO, en Guaddgara, Jal.
Este Reglamento sugtituye a publicado en Comunicacidn Oficia N° 275, de septiembre
de 1995.



