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1 SENADO UNIVERSITARIO

PROPUESTA DE PRESUPUESTO 1996
El Senado Universitario se vio en la necesidad de aprobar un gjuste a las cuotas de inscripcién y
colegiatura del 18% para Primavera de 1996. Durante € curso de este proximo afio, se andizaran

tanto la realizacion de los programas de trabgjo como € uso de |os recursos para, en su momento,
hacer 1os gjustes minimos indispensables.

RATIFICACION DE LA LIC. MA. NIEVES NORIEGA BLANCO COMO
REPRESENTANTE DE FICSAC EN EL SENADO UNIVERSITARIO

El Senado Universitario ratifico aLic. Ma. Nieves Noriega Blanco como Senadora representante de
FICSAC.

(Sesion N° 432 del 12 de octubre de 1995)

SESION EXTRAORDINARIA DEL SENADO PARA LA ELECCION DEL NUEVO
RECTOR

El Senado Universitario acordé que € viernes 24 de mayo de 1996 se lleve a cabo la sesion
extraordinaria del Senado para €l eccién de nuevo Rector.

(Sesion N° 433 del 9 de noviembre de 1995)

2 RECTORIA

NOMBRAMIENTOS

* El Sr. Rector design6 a la Mtra. Ana Maria Gonzdlez Garza Directora del Departamento de
Educacién y Desarrollo Humano, para un segundo periodo, con fecha 5 de enero de 1996.
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4 COMITESACADEMICOS

COMITE ACADEMICO GENERAL

Planes de Estudio de Licenciaturay Posgrado
Los planes de estudio, tanto de licenciatura como de posgrado serén dictaminados por los Comités

Académicos de Division, y aprobados por e Comité Académico General. Este procedimiento se
llevara a cabo ad-experimentum y se evaluard a término de dos afios.

(Sesidon N° 459 del 1° de diciembre de 1995)

Planes de Estudio de Licenciaturay Posgrado

En d andisis que se haga en los Comités Académicos de Division, deberan de tomarse en cuenta,
en su caso, las recomendaciones que a respecto haya emitido € Comité Académico Generd a
Director del Departamento en cuestion.

(Sesion N° 459 del 1° de diciembre de 1995)

Dictamenes sobre Planes de Estudio

Debera de ser invitado un Representante del COPLE a las sesiones en las que los Comités
Divisionaes redicen dictamenes sobre planes de estudio.

(Sesién N° 459 del 1° de diciembre de 1995)

Asignacion de categoria a Profesor de Tiempo

Después de revisar la documentacion pertinente y de acuerdo con lo que sefida e Reglamento de
Persona Académico, e Comité Académico Genera otorg0 la siguiente categoria:

C.lA. Mtra. Ma. Magdalena Orta Martinez Titular 3
Retroactivo a 14 de agosto de 1995.

(Sesion N° 459 del 1° de diciembre de 1995)
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Reglamento de Comités Académicos

El Comité Académico Generd aprobd € nuevo Reglamento de Comités Académicos, adecuado ala
Restructuracion Organizacional del Area Académica, que entrard en vigor a partir de su publicacion
en Comunicacion Oficial.

REGLAMENTO DE COMITESACADEMICOS

CAPITULO PRIMERO
De su naturaleza e integracion:

ARTICULO 1.1

Los Comités Académicos son 6rganos responsables de la vida académica de la Universidad
y tienen facultades de asesoria 0 decision segin € caso, en los asuntos que les sean propuestos por
las autoridades respectivas, sempre que no sean de la competencia de otros organismos
universitarios. (Est.Org..Art. 54).

ARTICULO 1.2

Los Comités Académicos son:
El Comité Académico Generd,
L os Comités Académicos de Division,
El Comité Académico de Centros.

ARTICULO 1.3
El Comité Académico Generd lo integran:

a) El Director Genera Académico.

b) El Director Genera de Servicios Educativo-Universitarios.
c) LosDirectores de Division.

d) El Director de Servicios Escolares.

e) Un representante de |os Directores de Departamentos.
f) Un representante de |los Directores de Centros.

0) Dos representantes de alumnos de nivel de licenciatura.
h) Un representante de aumnos de nivel de posgrado.

i) Un representante de PROUNIVAC.

j) Un representante de académicos.

k) Un representante de los exalumnos.
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ARTICULO 1.3.1
Ordinariamente preside el Comité Académico General € Director Genera Académico.
En su ausencia seré presidido por e Director General de Servicios Educativo-Universitarios.
El Rector, cuando lo estime conveniente, participardy presidird el Comité o delegara la presidencia
Cuando asista tendra voz y voto.

ARTICULO 1. 4
Los Comités Académicos de las Divisiones (5) los integran:

a) El Director delaDivision.

b) Los Directores que pertenecen ala Division.

€) Un representante de alumnos de nivel de licenciatura de la Division.

d) Un representante de alumnos de nivel de posgrado de la Division.

€) Un representante de todos |os académicos de los departamentos de la Division.
f) Un representante de |os exalumnos.

g) Un representante de PROUNIVAC.

ARTICULO1.4.1

Ordinariamente preside e Comité Académico de Divisién € Director de la Divisén. El
Rector, € Director General Académico y € Director Genera de Servicios Educativo Universitarios
podrén asistir cuando lo estimen conveniente. Cuando asistan tendran voz y voto.

ARTICULO 1.5
El Comité Académico de Centros lo integran:

a) El Director Genera de Servicios Educativo-Universitarios.
b) Los Directores de centros.

¢) Un representante de alumnos.

d) Un representante de académicos.

€) Un representante de PROUNIVAC

ARTICULO1.5.1

Ordinariamente preside e Comité de Centros € Director General de Servicios Educativo-
Universitarios. El Rector y € Director General Académico, cuando lo estimen conveniente podran
asidtir y tendrén voz y voto.

ARTICULO 1.6
Los miembros representantes serdn elegidos de acuerdo con los reglamentos de sus
respectivas representaciones y los correspondientes reglamentos de la Universidad.

ARTICULO 1.7
El Presidente de cada Comité designard un Secretario de Actas. El Secretario carece de
voto, salvo cuando sea miembro del Comité.
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ARTICULO 1.8

Los Comités Académicos podrén tomar e acuerdo de informarse o asesorarse por las
personas que juzguen convenientes, las cuaes asistiran a las reuniones con voz, pero sin voto, o de
crear comisiones para €l estudio de asuntos especificos.

CAPITULO SEGUNDO
De las funciones de cada Comité:

ARTICULO 2. 1
Al Comité Académico General corresponden |os asuntos académicos de interés para toda la
Universidad (Est. Org. Art.55) por lo cual:

a) Asesoraa Rector y alos Directores Generales en aspectos académicos.

b) Redlizadictamenes o estudios que solicite e Senado sobre asuntos académicos.

¢) Dicta las paliticas ingtitucionales en Docencia, Investigacion, Difusién y Servicios Educativo-
Universitarios.

d) Planea las actividades sustantivas de la Universidad en Docencia, Investigacion, Difusion y
Servicios Educativo-Universitarios.

€) Decide respecto ala aprobacion o no de los programas de estudio de Licenciatura 'y Posgrado,
de Investigacién y Difusién en los Departamentos y Centros.

f) Asesora a Rector respecto del candidato més adecuado para ser designado como Director de
un Departamento o un Centro a partir de la terna presentada.

g) Propone en su caso d Senado Universitario, la creacion, supresién y/o ubicacion de las
unidades académicas, en las divisiones correspondientes.

h) Decide la ubicacidn de los programas de licenciatura, posgrado, Investigacion y Difusion en los
Departamentos y Centros.

i) Supervisa politicas y objetivos de los Centros y de las Divisiones, coordina sus actividades y
dirime los posibles conflictos entre estos organismos y Servicios Escolares.

j) Estudiay apruebalos reglamentos académicos.

k) Promueve espaciosy proyectos interdisciplinarios de docencia, investigacion y difusion.

[) Trataen dltimainstancia, los asuntos de las Divisiones y de los Centros.

m) Dictamina, en Ultimainstancia, respecto alaevaluacion y promocion del personal académico.

n) Juzga € méito académico y promueve a los profesores Numerarios y Eméritos y propone a
Senado Universitario los candidatos a la Medalla Jose Sanchez Villasefior y a la Medalla
Ignacio de Loyola.

ARTICULO 2.2

A los Comités Académicos de Diviséon y al Comité Académico de Centros corresponde
coordinar, promover y resolver los asuntos referentes a la actividad académica de los
Departamentos y de los Centros que los conforman; por lo cud:



g

o AT N i L

O Fl1l c 1 A L mm

N° 278
Enero de 1996

ARTICULO 2.3

d)
€)
f)

9)
h)

Corresponde en particular alos Comités Académicos de Division:

Asesorar a la Rectoria, a los Directores Generales y a Director de la Division en los asuntos
académicos relacionados con la Division.

Dictaminar en segunda instancia, respecto a las resoluciones de los Colegios Académicos y de
los Consgjos Técnicos de la Division.

Promover, coordinar, estudiar y dictaminar propuestas para e Comité Académico Generd,
sobre la revision de planes de estudio vigentes y proyectos para € desarrollo de las disciplinas
académicas de los departamentos, principalmente las posibilidades de formacion @ nuevos
programas de licenciatura, especializacion, maestria, doctorado, subsistemas multidisciplinares,

diplomados y cursos para la Direccion de Extension Universitaria

Promover, dictaminar y evaluar proyectos de investigacion, en las disciplinas académicas de los
departamentos y en la atencidn a asuntos interdisciplinares de la division.

Promover, dictaminar y evaluar los productos de difusion, que emanen de |os departamentos de
ladivigon.

Estudiar y autorizar los Programas de Excelencia Académica propuestos por los Consgos
Técnicos de acuerdo alas hormas vigentes en |os reglamentos existentes.

Promover lainterdisciplinariedad en la divisidén con otras divisiones y con los centros.

Estudiar y aprobar las normas internas de cada departamento.

ARTICULO 2. 4

f)
9)

Corresponde en particular al Comité Académico de Centros:

Asesorar a la Rectoria, y a los Directores Generaes en los asuntos académicos relacionados
con los Centros.

Conocer y dictaminar en segunda instancia respecto a las resoluciones de los Colegios
Académicosy Consgjos Técnicos de los Centros.

Promover, coordinar, estudiar y dictaminar propuestas para el Comité Académico Generd, en €
desarrollo de proyectos de Servicios Educativo-Universitarios que promuevan y apoyen las
funciones sustantivas de la Universidad.

Estudiar y presentar d Comité Académico Generd los proyectos de investigacion de los
Centros, para su posible aprobacion.

Promover espacios y programas de reflexion Universitaria, en relacién a los problemas
naciondesy mundiales.

Estudiar y aprobar las normas internas de cada Centro.

Promover lainterdisciplinariedad en los Centros y con las Divisiones.

CAPITULO TERCERO

De la duracion de los Representantes
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ARTICULO 3.1

Cada representante, durard en su cargo un afio. L os diversos grupos representados podran
prorrogar la duracion de su representante por un segundo afio consecutivo, seglin SUS propios
reglamentos.

ARTICULO 3.2

Cuando un representante tenga una acumulacion de dos faltas injustificadas consecutivas o
acumula tres fatas injustificadas en un periodo de un afio, automaticamente dejara de ser miembro
del Comité, y se procederd a nombrar un nuevo representante en € grupo correspondiente segin 1o
marquen sus reglamentos.

CAPITULO CUARTO
De las facultades y obligaciones de los miembros de los Comités.
Son obligaciones y derechos de cada miembro de los Comités Académicos.

ARTICULO 4.1
Asistir puntuamente a las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité correspondiente.

ARTICULO 4.2
Mantenerse informados de la Stuacion académica de los grupos universitarios que
representan, para poder opinar con conocimiento de causa

ARTICULO 4.3
Estudiar d materid de la minuta y recabar la informacion que juzguen pertinente para
iluminar los asuntos en la sesién y tratarlos con la experiencia conveniente.

ARTICULO 4.4
Enviar al Secretario por escrito su intervencion, cuando crea que es conveniente que los
deméas miembros la estudien antes de la sesion en que se ha de discutir.

ARTICULO 4.5

Informar a sus grupos correspondientes sobre |os acuerdos a que haya llegado & Comité a
gue asisten.

CAPITULO QUINTO

Delas obligaciones y derechos del Presidente.
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ARTICULO 5.1
Todos |los derechos 'y obligaciones sefidados en € capitulo anterior.

ARTICULO5.2
Presidir y moderar las sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité.

ARTICULO5.3
Organizar laagenday € desarrollo del trabgjo del Comité.

CAPITULO SEXTO
De las obligaciones y derechos del Secretario.

ARTICULO 6.1
Preparar las minutas de las sesiones y hacerlas llegar a tiempo a los miembros del Comité,
con los anexos que requiera e caso.

ARTICULO 6.2
Redactar las actas oportunamente y enviar a los miembros una relacion de los acuerdos
tomados.

ARTICULO 6.3
Leer en la sesion correspondiente los acuerdos y velar por la ratificacion firmada de las
Actas.

ARTICULO 6.4
Mantener € archivo con todas las actas y anexos que se consideren pertinentes.

ARTICULO 6.5

En € caso dd Comité Académico Generd y del Comité Académico de Centros dar a
conocer en Comunicacion Oficia los acuerdos oportunos a toda la Comunidad Universitaria, y en
especia alos Directores.

ARTICULO 6.6
En & caso de los Comités Académicos de Division y del Comité Académico de Centros,
mandar ala Secretaria del Comité Académico Generd las minutasy las actas correspondientes.

CAPITULO SEPTIMO

De las Sesiones de los Comités Académicos.
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ARTICULO 7.1

El Comité Académico Genera se reunira en forma ordinaria, por |0 menos una vez cada dos
semanas. Los Comités Académicos de Divisiéon y e de Centros se reuniran en forma ordinaria por
lo menos unavez a mes durante |os periodos de labores académicas.

ARTICULO 7.2
Las sesiones ordinarias serén convocadas por € Presidente del Comité.

ARTICULO 7.3

Podran convocar a sesiones extraordinarias.
a) El Rector,
b) lapersona que preside ordinariamente e Comité,
¢) un minimo de 30 % de sus otros miembros.

ARTICULO 7.4

Para que pueda celebrarse una sesién ordinaria 0 extraordinaria, se requiere la asistencia
dd Presidente del Comité o de quien haga sus veces y més de la mitad, por lo menos, de los
integrantes.

ARTICULO 7.5
Los miembros de los Comités Académicos tendran voz y voto. Los acuerdos se tomaran por
simple mayoria. En casos de empate, € que preside tendra voto de calidad.

ARTICULO 7.6
L os acuerdos deben ser ratificados mediante la firma de las actas correspondientes, después
de escuchar su lectura en la siguiente sesion.
TRANSITORIO

El presente Reglamento, entrara en vigor € dia de su publicacion en Comunicacion Oficidl.

(Sesion N° 460 del 8 de diciembre de 1995)

Sabético otorgado para el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 1996

El Comité Académico Genera aprobd la solicitud de periodo sabético de la D.I. Georgina Zamora
Patifio del Departamento de Disefio, para disfrutarlo del 1° de enero a 31 de diciembre de 1996,

con €l tema proyecto: "Modelo Pedagdgico para |los cursos de Disefio Industrid” de la Licenciatura
en la UIA, dternativa para docentes. Como producto del mismo, se espera la presentacion del

modelo propuesto y que éste sea viable.

(Sesion N° 460 del 8 de diciembre de 1995)
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Sabético otorgado para el periodo del 1° de enero al 31 de diciembre de 1996

El Comité Académico General aprueba la solicitud de periodo sabético de la Dra. Carmen Viqueira
Landa del Departamento de Ciencias Socides y Politicas, para disfrutarlo del 1° de enero a 31 de
diciembre de 1996, con d tema proyecto: "EStudios Regiondes' ; se anexa a la carta de
aprobacion, la descripcion de lo que la UIA entiende por antologia.

(Sesiéon N° 460 del 8 de diciembre de 1995)

Sabéticos otor gados para disfrutarse del 1° de enero al 31 de diciembre de 1996

El Comité Académico General aprob0 las siguientes solicitudes de periodo sabético para celebrarse
del 1° de enero d 31 de diciembre de 1996; se solicita a los Directores de Division, se dfine €
producto esperado de cada proyecto.

Unidad: Nombre;
C.SP. Silvia Narvaez Garcia
Tema proyecto:

"Situacion laboral en México, anted T.L.C."

Natividad Viguera Revilla

Tema proyecto:

"Emigrantes espafioles en México y sus relaciones con Espafia,
dgglo XX"

Comunicacion Francisco Javier Rodriguez Ezeta
Tema proyecto:
"Profesionalizacion y Eticade Periodismo Mexicano”

Ignacio Rodriguez Zarate
Tema proyecto:
"Debate Televisvo y Marketing Politico”

Guillermo Orozco Gémez

Tema proyecto:

"Percepciones, Apropiaciones y usos de Noticias Televisivas por
Familias Mexicanas'
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Fisica

M ateméticas

Letras

Ciencias Rdligiosas

Manuel B. Tienza Caballero
Tema proyecto:
"Apuntes de Fisica Universitaria’

Guillermo Fernandez Anaya
Tema proyecto:
"Investigacion en Teoria Matemética del Control™

Hugo A. Gola Massola
Tema proyecto:
"Filtraciones'

"Poesiay Poética’

Béarbara Andrade Max Hoseit
Tema proyecto:
"Una Teologia Trinitaria Kerygmatica'

(Sesiéon N° 460 del 8 de diciembre de 1995)

Aprobacion de Informe

El Comité Académico General aprobé € informe presentado por la Lic. Nubia Sol6rzano
Dominguez, como Directora de Centro de Orientacion Psicoldgica, durante € periodo 1991-1995.

(Sesiéon N° 460 del 8 de diciembre de 1995)

Asignacion de categoria a Profesor de Tiempo

Después de revisar la documentacion para € caso de la Lic. Rosalinda Saavedra Morales de la
Direccion Internacional de Estudiantes, e Comité Académico General acordd otorgarle la categoria
de Asociado 3, retroactivo a 19 de junio de 1995, fecha de su contratacion como profesor de

tiempo.

(Sesion N° 461 del 12 de enero de 1996)
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Asignacion de Nivel de Responsabilidad
En relacion a la glicitud del Mtro. Carlos De Leo Gandara, del departamento de Arquitectura, €

Comité Académico Genera acordo otorgarle € Nivel de Responsabilidad 4, en cumplimiento con €
Art. 3.2.3 del Reglamento de Personal Académico, siendo retroactivo a 31 de julio de 1995.

(Sesion N° 461 del 12 de enero de 1996)
Auscultacion para el nuevo Director del Departamento de Contaduria
El proceso efectuado en la auscultacion para la eleccidon de nuevo Director del Departamento de
Contaduria, se llevd a cabo de acuerdo a los procedimientos establecidos por la Universidad

Iberoamericanay por tanto, e Comité Académico General acordd su aprobacion.

(Sesion N° 462-ext. del 16 de enero de 1996)

Terna para Director del Departamento de Contaduria

Después de estudiar los resultados que arrojo la auscultacion efectuada por € Departamento de
Contaduria, e Comité Académico General acordo aprobar la cuaternaenviaday dio a Sr. Rector la
asesoria correspondiente.

(Sesion N° 462-ext. del 16 de enero de 1996)

6 DIRECCION GENERAL ACADEMICA
NOMBRAMIENTOS

MTRO. JOAQUIN LABARTHE CABRERA
Coordinador de la Licenciatura en Comunicacion
Departamento de Comunicacion

1° de enero de 1996

LIC. JOSE JUAN ZORRILLA MARTINEZ

Coordinador de la Licenciatura en Administracion de Empresas
Departamento de Administracion

1° de enero de 1996
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MTRO. LINO L. SANTACRUZ MOCTEZUMA
Coordinador del Posgrado en Comunicacion
Departamento de Comunicacion

2 de enero de 1996

DRA. PATRICIA DE LOSRIOSLOZANO
Coordinadora del Posgrado en Ciencias Sociaes
Departamento de Ciencias Sociaesy Politicas
15 de enero de 1996

RATIFICACIONES

DR. CARLOS MUNOZ IZQUIERDO
Coordinador de Investigacion

Divison de Ciencias del Hombre

16 de diciembre de 1995

MTRO. EDUARDO ARIASBAEZ

Coordinador del Posgrado en Ciencias de los Alimentos
Departamento de Ciencias de laNutricion y de los Alimentos
1° de enero de 1996

LIC. SILVIA BOLOSJACOB

Coordinadora de la Licenciatura en Ciencias Socides y Administracion Piblica
Departamento de Ciencias Socidesy Politicas

1° de enero de 1996

LIC. ISABEL CRUZ RODRIGUEZ

Coordinadora de la Licenciatura en Nutricion y Ciencias de los Alimentos
Departamento de Ciencias de la Nutricion y de los Alimentos

1° de enero de 1996

MTRO. MANUEL FLORESBRAVO

Coordinador de la Maestria en Sistemas, Planeacién e Informética
Departamento de Sistemas

1° de enero de 1996
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MTRA. TERESA OCHOA RIVERA

Jefe del Areade Tabajo de Campo de Nutricion Humana
Departamento de Ciencias de la Nutricion y de los Alimentos
1° de enero de 1996

FiS. ADOLFO FINCK PASTRANA
Jefe de Area de Laboratorio
Departamento de Fisica

2 de enero de 1996

ING. ANA MARIA C. RULE RUIZ DE HUIDOBRO
Coordinadora de la Licenciatura en Ingenieria Biomédica
Departamento de Ingenieria Mecéanicay Eléctrica

2 de enero de 1996

ARQ. MANUEL BUSTAMANTE ACUNA
Jefe de Area en Técnicas de Expresion
Departamento de Arquitecturay Urbanismo

3 de enero de 1996

LIC.SILVIA RUIZ OTERO
Coordinadora de |a Licenciatura en Literatura L atinoamericana

Departamento de Letras
16 de enero de 1996

15 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS
EDUCATIVO UNIVERSITARIOS

RATIFICACION

LIC. DOLORESILLESCAS NAJERA
Jefe del Tema Cardinad 11

Centro de Integracion Universitaria

1° de enero de 1996



